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Stowo wstepne

Od kilku lat w Polsce rozwija sig sektor gospodarki
spotecznej. Zalicza sie do niego podmioty realizu-
jace cele spoteczne, z wykorzystaniem $rodkow
ekonomicznych. Sa to m.in. spotdzielnie socjalne
i organizacje obywatelskie.
Biuletyn jest przeznaczony wiasnie dla o0sob
zainteresowanych zatozeniem spotdzielni socjal-
nej, dla juz dziatajacych spofdzielni, a takze dla
fundacji i stowarzyszen podejmujgcych dziatania
przedsiebiorcze.
Organizacje pozarzadowe, zgodnie z ustawag
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontaria-
cie, moga prowadzi¢ trzy typy dziatalnosci:

- dziafalnos¢ statutowa nieodptatna,

- dziatalnos¢ statutowa odptatna,

- dziatalno$¢ gospodarcza,

Dziafalnoscig nieodpfatng pozytku publicznego
jest dziatalno$¢ prowadzona przez organizacje
pozarzadowe w sferze zadan publicznych, za ktore
nie pobierajg one wynagrodzenia.

Dziatalno$cig odptatng pozytku publicznego jest:

1) dziatalno$¢ prowadzona przez organizacje poza-
rzadowe w sferze zadan publicznych,
za ktore pobierajg one wynagrodzenie;

2) sprzedaz towarow lub ustug wytworzonych
lub Swiadczonych przez osoby bezposrednio
korzystajace z dziatalnosci pozytku publicz-
nego, w szczegoblnosci w zakresie rehabilitacii
oraz przystosowania do pracy zawodowej 0sob
niepetnosprawnych oraz reintegracji zawodowej
i spotecznej osdb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, a takze sprzedaz przedmiotow
darowizny.

Przychod z dziatalnosci odptatnej pozytku

publicznego stuzy wytacznie prowadzeniu dziatal-

nosci pozytku publicznego.

Dziatalno$t odptatna pozytku publicznego organi-
zacji pozarzadowych stanowi dziatalno$¢ gospo-
darcza, jezeli:

1) wynagrodzenie, jest w odniesieniu do dziatal-
nosci danego rodzaju wyzsze od tego, jakie
wynika z kosztow tej dziatalnosci,

lub

2) przecietne miesigczne wynagrodzenie osoby
fizycznej z tytutu zatrudnienia przy wykonywaniu
statutowej dziatalnosci odptatnej pozytku pub-
licznego, za okres ostatnich 3 miesiecy, prze-
kracza 3-krotnos$t przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw ogto-
szonego przez Prezesa Giownego Urzedu Sta-
tystycznego za rok poprzedni.

O przedsigbiorstwie spotecznym mowimy w przy-
padku organizacji pozarzadowej prowadzacej
dziatalno$¢ odptatng lub/i gospodarcza. Niestety,
liczba takich organizacji jest niewielka. Wedtug
danych rejestru REGON z maja 2007 r. w Polsce
istnieje ponad 78 tysiecy organizacji pozarzado-
wych, w tym ok. 70 tys. stowarzyszen i ok. 8,5 tys.
fundacji. Z tego liczba organizacji spetniajacych
wiekszos¢ kryteriow okreslonych dla przedsie-
biorstwa spotecznego to ok. 4 tys., czyli niespetna
10% ogotu organizaciji.

Spotdzielni socjalnych rowniez  jest niewiele.
Zarejestrowanych jest w chwili obecnej (grudzien
2010) okoto 300. Nie ma informaciji, ile z nich
rzeczywiscie dziata.

Jedng z podstawowych barier utrudniajacych
powstawanie przedsigbiorstw spotecznych jest
brak systemu finansowania ich dziatalnosci.
W Polsce toczg sie dyskusje, czy przedsigbiorstwa
spoteczne powinny by¢ traktowane na specjal-
nych zasadach i otrzymywac wsparcie finansowe

bezzwrotne. Nie mata jest liczba zwolennikow
pogladu, ze ,najzdrowszg” formg wspierania
przedsiebiorcow jest finansowanie zwrotne.

W niniejszym opracowaniu zostaly zaprezen-
towane niektore zrodta finansowania zarowno
bezzwrotnego, jak i zwrotnego w formie
pozyczek.
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A. Finansowanie w zakresie dziatalnosci

spotecznej

WPROWADZENIE

Zarbwno przedsigbiorstwa spoteczne, jak i spot-
dzielnie socjalne powinny prowadzi¢ dziatalno$c
ukierunkowang na cele spoteczne. O ile w przy-
padku przedsigbiorstw spotecznych prowadzonych
przez organizacje obywatelskie jest to oczywiste,
o tyle w przypadku spotdzielni socjalnych zazwy-
czaj schodzi na plan dalszy, a czasem w ogole nie
jest przez spotdzielcow uswiadamiane. Spotdziel-
cy koncentrujg sie zazwyczaj na rozwijaniu dzia-
falnosci gospodarczej, co jest zrozumiate, gdyz do-
brze prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza gwa-
rantuje im miejsca pracy. Nalezy podkresli¢ jednak,
ze celem spotdzielni socjalnej jest nie tylko integra-
cja zawodowa, ale rowniez integracja spoteczna.
Ta ostatnia jest rozumiana jako nabycie zdol-
nosci petnienia rol spotecznych przez czionkow
spotdzielni. Moze byt ukierunkowana na samych
spotdzielcow i ich rodziny, ale rowniez na lokal-
na spotecznost i osoby zagrozone wykluczeniem
spotecznym.

W stosunku do siebie i swoich rodzin spotdzielcy
tworza grupe wsparcia, niezaleznie od tego, jakie-
go typu problemy sie pojawiaja, np. uzaleznienia,
przemoc w rodzinie, choroby, zta sytuacja finan-
sowa, konflikty itp. Dziataniami integracyjnymi sa
wspblne wyjazdy, spedzanie urlopu, organizowanie
imprez, tj. urodziny, imieniny, wspolne $wieta.
Spotdzielnia socjalna moze rowniez organizowac
wydarzenia integracyjne dla spotecznosci lokalnej,
przygotowywac paczki dla ubogich rodzin, wspot-
finansowat wypoczynek dzieci itd. Moze rowniez
dzielic sie swoimi doswiadczeniami z wychodze-
nia ,na prosta” z innymi osobami, ktore znajdu-
ja sie w trudnej sytuaciji Zyciowej. W Polsce ruch
spotdzielni socjalnych znajduje sie w poczatkowe;j
fazie rozwoju. Natomiast problem wykluczenia
spotecznego jest ogromny. Ta dysproporcja powo-

duje, ze doswiadczenie kazdego spotdzielcy, kto-
ry moze wspomoc proces powstawania nowych
spotdzielni, jest na wage ztota.

Dlatego tak wazne jest, aby spotdzielcy pro-
wadzacy z powodzeniem swoje firmy, dzielili si¢
swoim doswiadczeniem z tymi osobami, ktore nie
wiedzg, co to w ogoble jest spotdzielnia socjalna,
a juz na pewno nie umiejg jej prowadzic.

Na tego typu inicjatywy (szkolenia, doradztwo)
mozna pozyskiwac fundusze ze zrodet zewnetrz-
nych. Fundusze takie stanowig rowniez zastrzyk
finansowy dla samych spotdzielcow, ktorzy
za dzielenie sie swojg wiedzg i doswiadczeniem
moga otrzymywac wynagrodzenie. Trzeba jednak
pamietac, ze zbyt duza koncentracja na dziatalno-
Sci szkoleniowej i doradczej, moze odbit sie nieko-
rzystnie na dziatalnosci gospodarczej. A to wiasnie
ona gwarantuje miejsca pracy. Fundusze wyczer-
pig sie w ciagu dwoch, trzech lat, i jezeli spotdziel-
nia w tym okresie nie rozwinie swoich podstawo-
wych dziatalnosci, moze po okresie szkoleniowego
prosperity stana¢ na krawedzi bankructwa.

W zakresie dziatalnosci spotecznej firmy spo-
feczne moga liczy¢ przede wszystkim na pomoc
bezzwrotna,

Najwiekszym Zrodlem dotacji na dziatania
spoteczne sa fundusze strukturalne, a w szczegol-
nosci Program Operacyjny Kapitat Ludzki. Innym
dostepnym zrodtem jest krajowy Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich. Ponizej, wsrod innych zrodet finan-
sowania dziatalnosci spotecznej, zostang opisane
te priorytety z obydwu funduszy, z ktorych mozliwe
jest sfinansowanie dziatan ukierunkowanych na po-
moc W powrocie na rynek pracy.

1. DAROWIZNY

Darowizny rzeczowe

Zarbwno osoby prywatne, jak i instytucje moga
przekazywat na rzecz organizacji darowizny rze-
czowe. Nazywamy tak roznego typu rzeczy, ktore
organizacja otrzymuje bezptatnie. Do darowizn rze-
czowych nie zaliczamy ustug wykonanych na rzecz
organizacji.

Osoby prywatne przekazuja uzywane meble,
sprzet AGD i RTV, odziez, ksiazki, zabawki. Firmy
natomiast najczesciej dzielg sie tym, co produkujg
lub sprzedaja, ale takze oddajg zbedne meble czy
sprzet komputerowy.

Organizacja moze sama korzystac z otrzymanych
darbw, badz tez przekazywac je osobom potrzebu-
jacym i innym organizacjom. W tym drugim przy-
padku organizacja petni role posrednika i powinna
posiadac regulamin przekazywania darow. Warto
rowniez posiadac pokwitowania od osob, ktorym
przekazaliSmy dary.

Do potencjalnych darczyncow - firm dociera
sie bezposrednio (kontakt telefoniczny, wizyta)
i informuje o potrzebach. Czesto jest to jedyna
droga, zeby zdobyc np. produkty Zywnosciowe
potrzebne do zorganizowania wieczerzy wigilijnej
czy zabawki i stodycze do paczek dla dzieci.
Osoby prywatne przewaznie zgtaszajg sie same
pod warunkiem, ze dowiedza sie, iz dana orga-
nizacja prowadzi zbiorke np. odziezy czy mebli.
W przypadku znanych organizacji nie jest
to problem, natomiast nowe organizacje powinny
prowadzi¢ dziatania informacyjne, np. ulotki, ogto-
szenia w prasie czy na stronach internetowych.
Darowizny rzeczowe sg przychodem organizaciji
i dlatego informacja o nich powinna znalez¢ sie
w ksiegowosci. Trzeba okreslic wartos¢ otrzyma-
nych rzeczy. Firmy - darczyicy zazwyczaj biorg
od obdarowanej organizacji pokwitowania,
na ktorych okreslona jest wartos¢ darowizny.
Gorzej wyglada sprawa z darowiznami od osbb
prywatnych. W tym przypadku sami musimy okre-
slic wartos¢ darowizny na podstawie aktualnych

cen rynkowych, uwzgledniajac stopien zuzycia
przekazanych rzeczy.

Darowizny pieniezne

Darczynicami moga, by¢ osoby fizyczne i prawne,
a obdarowanym moze zosta¢ kazda fundacja
i zarejestrowane stowarzyszenie.

W statucie organizacji rozroznia sig cele statutowe
i dziatania statutowe. Darowizng mozna przekazat
na jedne i drugie, ale tylko w przypadku darowizny
na jeden z celow statutowych darczyfica moze
skorzystat z ulgi z racji przekazania darowi-
zny. Cele, na ktore mozna przekaza¢ darowizne
podlegajacg odliczeniu od podstawy opodatkowa-
nia, musza miescic sie w spisie okreslonym
w art. 4 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie. Jest to bardzo szeroka lista
i w praktyce trudno znalez¢ organizacje, ktorej
cele statutowe by poza nig wykraczaty.

Ulgi podatkowe

W przypadku darowizn od osbb fizycznych
od podstawy opodatkowania mozna odliczy¢
darowizny w kwocie nie wyzszej niz 6% uzyskane-
go dochodu. W przypadku osob prawnych —w kwo-
cie nie wyzszej niz 10% uzyskanego dochodu.
Darowizna pieniezna powinna by¢ przy tym
udokumentowana dowodem wptaty na rachunek
bankowy obdarowanej organizacji. Darowizna
rzeczowa lub ustuga - dokumentem potwierdzaja-
cym przekazanie tej darowizny oraz dokumenta-
mi potwierdzajacymi faktyczne wydatki zwigzane
z tg darowizna,

Organizacja nie ptaci podatku dochodowego
od osob prawnych, jesli otrzymana przez nig da-
rowizna zostanie przekazana na jej cele statutowe,
ktore zawierajg sie w katalogu celow zwolnionych
z podatku dochodowego od osob prawnych.
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2. JEDEN PROCENT

Osoby fizyczne moga przekaza¢ 1% podatku do-
chodowego dla organizacji pozytku publicznego.
Nowelizacja Ustawy o dziatalnosci pozytku pu-
blicznego i o wolontariacie porzadkuje i zmienia
definicje organizacji pozytku publicznego. O status
organizacji pozytku publicznego moga sig¢ ubie-
gac:

- organizacja pozarzadowa;

- osoba prawna i jednostka organizacyjna dziata-
jaca na podstawie przepisow o stosunku panstwa
do kosciota katolickiego w Rzeczypospolitej Pol-
skiej, o stosunku panstwa do innych kosciotow
i zwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania;

- spotka akcyjna, spotka z ograniczong odpowie-
dzialnoscia badz klub sportowy bedacy spot-
ka dziatajacg na podstawie przepisow o kulturze
fizycznej — ktérych celem nie jest osiaganie
zysku, ktore przeznaczajg catos¢ dochodu na
realizacje celow statutowych i nie przeznacza-
ja zysku do podziatu miedzy swoich cztonkow,
udziatowcow, akcjonariuszy i pracownikow.

Podmioty te podlegaja jednoczesnie nastgpujacym
wymogom:
- muszg prowadzi¢ dziatalno$¢ pozytku publicz-
nego na rzecz ogotu spotecznosci lub okreslonej
grupy podmiotow pod warunkiem, ze grupa ta jest
wyodrebniona ze wzgledu na szczegolnie trud-
na sytuacje zyciowg lub materialng w stosunku
do spoteczenstwa;

jesli prowadzg dziatalno$¢ gospodarcza, to wy-

tacznie jako dodatkowa w stosunku do dziatalno-

$ci pozytku publicznego (w przypadku zasad pro-
wadzenia dziatalnosci gospodarczej nowelizacja
nie wprowadza zmian);

nadwyzke przychodow nad kosztami sg zobo-

wigzane przeznacza¢ na dziatalno$¢ pozytku pu-

blicznego;

musza posiada¢ statutowy kolegialny organ kon-

troli lub nadzoru, odrebny od organu zarzadzaja-

cego i niepodlegajacy mu w zakresie wykonywa-

nia kontroli wewnetrznej lub nadzoru, przy czym

cztonkowie organu kontroli lub nadzoru:

* nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego
ani pozostawa¢ z nimi w zwiazku matzenskim,
we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewien-
stwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;j,

* nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine, $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe (uwa-
ga — taki sam zapis dotyczy cztonkow organu
zarzadzajacego),

* moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w ta-
kim organie zwrot uzasadnionych kosztow lub
wynagrodzenie w wysokos$ci nie wyzszej, niz
przecigtne miesigczne wynagrodzenie w sek-
torze przedsiebiorstw, ogtoszone przez Prezesa
Gfownego Urzedu Statystycznego za rok po-
przedni.

Ponadto statut lub inne akty wewnetrzne powinny
zabrania¢:

- udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobo-
wigzan majatkiem organizacji w stosunku do jej
cztonkdow, cztonkow organow lub pracownikow
oraz o0sbb, z ktorymi czionkowie, cztonkowie
organdbw oraz pracownicy organizacji pozostajg
w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowac-
twa w linii prostej, pokrewienstwa lub powino-
wactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki
lub kurateli (zwanych dalej ,osobami bliskimi”),
przekazywania ich majatku na rzecz ich czton-
kow, cztonkow organdow lub pracownikow oraz
ich osob bliskich na zasadach innych, niz w sto-
sunku do o0sob trzecich, w szczegolnosci, jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na pre-
ferencyjnych warunkach,

wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow,
cztonkbw organow lub pracownikow oraz ich
0sob bliskich na zasadach innych, niz w stosun-
ku do oso6b trzecich (chyba, ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego),

- zakupu towardw lub ustug od podmiotow, w kto-
rych uczestniczg cztonkowie organizacji, czton-
kowie jej organow lub pracownicy oraz ich
osoby bliskie, na zasadach innych, niz w sto-
sunku do 0sbb trzecich lub po cenach wyzszych,
niz rynkowe.

Spotdzielnie socjalne moga jedynie prowa-
dzi¢ dziatalno$¢ pozytku publicznego, nie majg
natomiast mozliwosci ubiegania sie¢ o status
organizacji pozytku (dalej ,status OPP”). Nato-
miast spotki moga ubiegac sie o status OPP. Gtow-
nym powodem wytgczenia spotdzielni socjalnych
z grupy podmiotbw mogacych starat sie o status
organizacji pozytku publicznego, jest zapis usta-
wy o spotdzielniach socjalnych, wg ktorego gtow-
nym przedmiotem dziatalno$ci spotdzielni socjalnej
jest prowadzenie przedsigbiorstwa. Tym samym,
z definicji spotdzielnia socjalna nie moze nie dzia-
fat w celu osiagniecia zysku. Inaczej jest w przy-
padku spotek — prawo daje mozliwos¢ prowadzenia
dziatalnosci, ktorej celem nie jest osiaganie zysku,
w formie spotki akcyjnej, badz spotki z ograniczong
odpowiedzialnoscia,.

Znowelizowana ustawa zaostrza kryteria, jakie
spetniat musi podmiot ubiegajacy sie¢ o status
organizacji pozytku publicznego — okreslajac
obowigzkowy, minimalny okres nieprzerwanego
prowadzenia dziafalnosci przed rozpoczeciem
staran o ten status (dwa lata).

Na stowarzyszenia ustawa naktada dodatkowy
wymog, iz dziatalnos¢ pozytku publicznego
nie moze byc w ich przypadku prowadzona
wytacznie na rzecz cztonkdbw danego stowarzysze-
nia.

Istotng zmiang dotyczaca Srodkow finansowych,
pochodzacych z 1% podatku dochodowego
od osob fizycznych, jest przepis nakazujacy
przekazywanie ich w cafosci na prowadzenie
dziatalno$ci pozytku publicznego. W praktyce
oznacza to m.in. zakaz przekazywania Srodkow

pochodzacych z 1% na dziatalnos¢ gospodarcza.



REGIONALNE CENTRUM

EKONOMII SPOtECZNE)J

3. ZBIORKI PUBLICZNE
Organizacje moga prowadzi¢ zbiorki publiczne.

Podstawa prawna:

- Ustawa z dnia 15 marca 1933r. o zbibrkach
publicznych (Dz.U. Nr 22 poz. 162, z p6zn. zm.)

- Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 6 listopada 2003 r. w sprawie
sposobow przeprowadzania zbiorek publicznych
oraz zakresu kontroli nad tymi zbiérkami (Dz. U.
Nr 199 poz. 1947)

Zbiorka publiczna jest to wszelkie publiczne zbie-
ranie ofiar w gotowce lub naturze na pewien
z gory okreslony cel. Wymaga ono pozwolenia
wiadzy (wydaje je odpowiedni urzad zaleznie
od obszaru, na ktorym odbedzie sie zbibrka).
Pozwolen na przeprowadzenie zbiorki udziela
w drodze decyzji administracyjnej. Optata skar-
bowa od wniosku dot. pozwolenia na przeprowa-
dzenie zbiorki publicznej wynosi 82 zt (2009r.).
Organizacje pozytku publicznego sg zwolnione
z tej optaty, jezeli celem ich zbiorki jest zebranie
$rodkbw na nieodptatng dziatalnos¢ statutowa.

Pozwolenie na zbiorke publiczng moze by¢ udzie-
lone jedynie stowarzyszeniom i organizacjom po-
siadajacym osobowost prawng, albo komitetom,
organizowanym dla przeprowadzenia okreslonego
celu. Cel zbiorki powinien byc zgodny ze statutem
stowarzyszenia lub organizacji, badz z aktem orga-
nizacyjnym komitetu. Nie moze by¢ przeciwny pra-
wu oraz ze stanowiska interesu publicznego jest
godny poparcia.

Zbiorki publiczne moga byt przeprowadzane jedy-
nie przez cztonkow tej instytuciji, ktbra pozwolenie
otrzymata, lub przez cztonkow instytucji, majacych
cele pokrewne, albo przez osoby, przez te insty-
tucje imiennie zaproszone. Osoby, organizujace
lub przeprowadzajace zbiorke, nie mogg za swe
czynnosci otrzymywac wynagrodzenia.

Zbiorka publiczna ofiar w gotowce moze byt prze-

10

prowadzona w formie:

1) dobrowolnych wptat na konto, zatozone osobno
dla kazdej zbiorki publicznej przez przeprowa-
dzajacego zbiorke publiczna;

2) zbierania ofiar do puszek kwestarskich oraz
skarbon stacjonarnych, umieszczanych w obiek-
tach, za zgoda ich wtascicieli lub uzytkownikow;

3) sprzedazy cegietek wartosciowych;

4) sprzedazy przedmiotow.

MSWIA uznaje tez za zbiorke publiczng zbieranie
Srodkow z uzyciem telefonu, Internetu i SMS-a,
chot jest to interpretacja podwazana przez niekto-
re organizacje.

Przeprowadzajacy zbiorke publiczng prowadzi
dokumentacje dotyczaca przebiegu akcji zbior-
kowej, w formie rejestru, zawierajaca nastepujace
informacje:

1) komu, kiedy i jakie puszki kwestarskie, skarbony
stacjonarne, przedmioty i cegietki wartosciowe
zostaty wydane;

2) kiedy przeprowadzona zbiorka publiczna zostata
zakonczona;

3) sume zebranych ofiar pienieznych;

4) rodzaj i ilo$¢ zebranych ofiar w naturze.

Dokumentacje nalezy przechowywac przez okres
dwoch lat.

Podmioty organizujace zbiorke maja obowigzek
dostarczy¢ sprawozdanie z przeprowadzonej zbior-
ki do urzedu (wyniki zbiorki i sposbb zuzytkowania
zebranych ofiar), ktory wydat zezwolenie na prze-
prowadzenie zbiorki. Trzeba to zrobic w terminie
miesigca po ukonczeniu zbiorki. Do sprawozda-
nia nalezy dotaczy¢ kopie ogtoszenia prasowego,
ktore potwierdzi obowigzek publicznego ogtosze-
nia wynikow zbiorki publicznej. Ogtoszenie o wyni-
kach zbiorki mozna, zgodnie z prawem prasowym,
zamieszczat na stronach internetowych.

4. NAWIAZKI

Podstawa prawna: ustawa z dnia 6 czerwca
Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553 z pozn. zmia-
nami)

Stowarzyszenia i fundacje majg mozliwosc otrzy-
mywania nawiazek i Swiadczen pienieznych, orze-
kanych przez sady powszechne wobec sprawcow
pewnych kategorii przestepstw.

Nawiazki moga otrzymywac tylko podmioty znaj-
dujace sie w wykazie prowadzonym przez Ministra
Sprawiedliwosci. Aby sie tam znalez¢ organiza-
cja musi spemia¢ nastepujace warunki: dziata na
terytorium catego kraju oraz w statucie ma wpisa-
ne jako podstawowy cel i zadanie statutowe spet-
nianie $wiadczen na cele: zwigzane bezposrednio
z ochrong zdrowia; na cele zwigzane bezposred-
nio z ochrong Srodowiska; na cele zwigzane bez-
posrednio z udzielaniem pomocy osobom poszko-
dowanym w wypadkach komunikacyjnych; inny
okreslony cel spoteczny, bezposrednio zwiazany
z ochrong dobra naruszonego lub zagrozonego
przestepstwem. Podmiot wystepujacy o wpis do
wykazu musi wykazac, ze jego podstawowe cele
statutowe sg bezposrednio zwigzane z celami wy-
mienionymi w art. 47 i 49 k.k. Musi to wynikac z jed-
noznacznych zapisow statutu, a nie z prowadzonej
dziatalnosci czy deklaracji sktadanych publicznie,
np. w Internecie.

Wpisu do rejestru dokonuje sie na wniosek za-
interesowanej organizacji. Formularze wniosku
o wpis do wykazuoraz oswiadczenie
o prawdziwosci danych znajdujg sie na stronie
internetowe;j Ministerstwa Sprawiedliwosci:
http://www.ms.gov.pl/nawiazki/nawiazki.php
Do wykazu prowadzonego przez ministra wpisa-
nych jest obecnie okoto 650 fundacji, stowarzyszen
i organizacji spotecznych. Otwiera to im dostep
do nawiazek zasadzanych przez sady. Rocznie za-
sadza sig ich ok. 30 min zt, cho¢ wyegzekwowat
udaje sie zaledwie 7 min zt. Poniewaz jednak po-
jedyncze nawigzki siegaja 100 tys. zt, a Swiad-
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czenia pieniezne 60 tys. zl, wydaje sie, ze moga
to byt znaczne sumy. W praktyce kazdy sad ma
duza swobode w decydowaniu, komu przekazac
nawiazke (oczywiscie w ramach rejestru uprawnio-
nych organizacji). W efekcie wptywy dla pojedyn-
czych organizacji sg relatywnie niewielkie.
Pienigdze uzyskane z nawigzek mogg byt wy-
datkowane wytacznie na cele statutowe i na bez-
posrednig pomoc osobom korzystajacym ze wspar-
cia organizacji. Przepisy o zakresie korzystania
z nawigzek i $wiadczen pienieznych organizacje
otrzymujg wraz z decyzjg o wpisaniu organizacji
na liste podmiotow do tego uprawnionych.

Z nawigzek mozna np. sfinansowa¢ leczenie,
zakup lekow, koszt rehabilitacji, pomoc psychologa,
zakup sprzetu rehabilitacyjnego osobom poszko-
dowanym. Niedopuszczalne jest natomiast prze-
znaczanie wptywow z nawigzek na cele zwiazane
z utrzymaniem instytuciji, gdyz uznaje sie, ze pokry-
cie wszelkich kosztow administracyjnych dziatania
stowarzyszenia, czy tez fundacji na rzecz ofiar nie
jest, okreslonym w ustawie, celem bezposrednio
zwigzanym z udzieleniem pomocy osobom poszko-
dowanym. Organizacja nie moze wiec przeznaczy¢
$rodkbw z nawiazek na cele zwiazane z prowa-
dzeniem dziatalnosci gospodarczej, ani tez na po-
trzeby administracyjne, eksploatacyjne, remontowe
czy inwestycyjne, np. na zakup i obstuge Internetu,
optaty telefoniczne, koszty wynajmu lokalu i jego
adaptacji czy przebudowy, jak rowniez koszty kur-
sow i szkolen pracownikow lub osob wspotpracuja-
cych z wyzej wymienionymi podmiotami oraz kosz-
ty dziatalno$ci prewencyjnej lub edukacyjnej. Budzi
to sprzeciw organizacji korzystajacych z nawigzek.
Pojawiajg sie propozycje, zeby przynajmniej jakis
procent wptywow z nawiazek (np. 10-20%) mozna
byto przeznaczyt na pokrycie w/w kosztow.

Podmioty wpisane do wykazu musza corocznie
sporzadzac i przekazywa¢ do Ministerstwa Spra-
wiedliwosci sprawozdania z wykorzystania $rod-
kow. Obowigzek sprawozdawczy istnieje niezalez-
nie od tego, czy organizacja w danym roku otrzy-
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mata jakie$ nawiazki, czy tez nie. Jezeli organizacja
chce nadal mie¢ mozliwos¢ otrzymywania w przy-
szfosci nawiazek i $wiadczen pienieznych powinna
do konca roku ztozy¢c oswiadczenie (formularz
na  stronie Ministerstwa Sprawiedliwosci
http://www.ms.gov.pl/nawiazki/nawiazki.php),
ze nie zmienity sie dane i cele statutowe organi-
zacji oraz informacje o braku wptywdw z nawiazek
w roku sprawozdawczym.
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5. SPONSORING

Podstawa prawna: Ustawa z dn. 23 kwietnia 1964
r. Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93 z pozn.
zm.)

Sponsoring jest jedng z najszybciej rozwijajacych
sie form promociji. Jego istotg sg skojarzenia, dzie-
ki ktorym pozytywny obraz sponsorowanego prze-
nosi sie na sponsora. Znak sponsora towarzyszy
imprezom lub dziataniu sponsorowanych instytucji.

W sponsoringu wystepuja zawsze dwie strony:

- sponsor — jest nim najczesciej firma lub osoba
prywatna zainteresowana promowaniem siebie
lub swoich produktow i ponoszaca z tego tytutu
okreslone koszty;

- sponsorowany — jest nim osoba lub instytucja,
ktora korzysta ze swiadczenia.

Sponsoring bywa dos¢ czesto rozumiany jako for-
ma dobroczynnosci (filantropii) i to zarowno przez
sponsorow jak i sponsorowanych. Jednak dla
sponsorow jest on dodatkowa forma promocji. Mo-
zemy powiedzie€, ze sponsoring jest to dziatanie
marketingowe, promujace firme, ustuge lub pro-
dukt w zwiazku z wizerunkiem czy prestizem, ktore
ma przyniest okreslone korzysci sponsorowi, nie-
koniecznie w krotkim przedziale czasowym.

Sponsoring polega na wzajemnych swiadczeniach

sponsora i sponsorowanego - nie jest czynnoscig

jednostronna, ukierunkowang na osiagniecie ko-
rzy$ci jedynie przez sponsorowanego (jak jest

w przypadku darowizny). Sponsor jest zobowigza-

ny do okreslonych swiadczen, ale takze na spon-

sorowanym ciaza okreslone obowiazki wzgledem
sponsora, np. kolportaz materiatow reklamowych,
zamieszczenie logo sponsora wedtug jego wska-
zan. Sponsor przekazuje sponsorowanemu fun-
dusze lub wsparcie logistyczne, techniczne, dorad-
cze itd., w zamian sponsorowany zamieszcza in-
formacje o sponsorowaniu danego przedsiewziecia
przez sponsora. Sponsoring daje wiec korzysci tak-
ze sponsorowi. W przypadku darowizny darczynca
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nic nie otrzymuje w zamian — nie ma bezposred-
nich korzysci materialnych wynikajacych z jej prze-
kazania.

Umowa sponsoringu jest umowg cywilna niena-
zwana, czyli nie reguluja jej wprost przepisy prawa
cywilnego (tym niemniej nalezy do niej stosowac
przepisy ogbdlne Kodeksu cywilnego dotyczace zo-
bowiazan). Strony moga wiec dowolnie ustali¢ tres¢
umowy, oczywiscie w ramach obowigzujacego
prawa.

Organizacja, ktora chce korzystat ze sponsorin-
gu jako zrodfa finansowania swojej dziatalnosci,
powinna mie¢ w statucie zapis mowigcy o tym,
ze zrodtem jej majgtku moze tez byt sponsoring.
Jezeli zamierza $wiadczy¢ ustugi sponsoringowe
na rzecz innych, powinna zarejestrowac dziatal-
nos$¢ gospodarcza w tym zakresie.

Sponsoring jest ustuga, ktora zasadniczo pod-
lega opodatkowaniu VAT. To, czy sponsoring
w danym przypadku mozna potraktowac jako ustu-
ge reklamowa, czy inng jest istotne dla celow opo-
datkowania VAT (inny bedzie kod PKWiU i VAT).
Pamietajmy, ze interpretacja przyjmujaca, ze spon-
soring jest ustuga inna niz reklama, a w zwiazku
z tym moze by¢ zwolniona z VAT, jest ryzykowna,
poniewaz dominujacy jest poglad uznajacy spon-
soring za rodzaj reklamy.

Przychody z tytutu umowy sponsoringu sg dla or-
ganizacji przychodem w rozumieniu podatku do-
chodowego od osbdb prawnych. Beda one zwol-
nione z tego podatku, pod warunkiem ze sg prze-
znaczone na cele wskazane w art. 17 ust 1 pkt 4
ustawy o CIT.
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6. DOTACJE

Dotacja jest to bezzwrotna pomoc finansowa, kto-
ra organizacja otrzymata od donatora, na jaki$
cel zgodny z jej statutem. Dotacja najczesciej jest
udzielona na zrealizowanie jakiego$ konkretnego
dziatania (np. zorganizowanie letniego obozu dla
dzieci). Moze byc¢ tez przeznaczona na wsparcie in-
stytucjonalne organizaciji, czyli np. na zakup sprze-
tu, szkolenia dla pracownikow itp.

Dotacji moga udzielac rozne podmioty, organiza-
cje, instytucje. Aby mogly to robi¢, ich statuty/inne
akty wewnetrzne opisujace dziatalnosc lub jakies
przepisy prawa/umowy, muszg zwierac niezbedne
zapisy umozliwiajace im prowadzenie takiej dzia-
falnosci.

Kto moze by¢ naszym donatorem:

- administracja rzgdowa i samorzgdowa (urzedy
miast, urzedy marszatkowskie itp.) - poprzez zle-
cenie realizacji zadan publicznych ze $rodkow
publicznych;

- inne organizacje pozarzadowe krajowe lub za-
graniczne;

- Unia Europejska (poprzez rozne instytucje wdra-
zajagce);

- podmioty niepubliczne (firmy, instytucje itp.).

Zrodet dotacji jest wiele, ponizej zostaty przed-
stawione jedynie wybrane ze wzgledu na swojg
dostepnosc.

a. Fundusze strukturalne Unii Europejskiej
Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Priorytety wazne dla przedsiebiorstw spotecznych:
Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich

1. Poddziatanie 6.1.1. Zatrudnienie na regionalnym

rynku pracy, gdzie finansowane sa projekty skie-
rowane m.in. do osdb pozostajacych bez zatrud-
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nienia. Dotacje przyznawane sa na takie dzia-

fania jak:

- identyfikacja potrzeb o0sbb pozostajacych
bez zatrudnienia,

- organizacje warsztatow, szkolen z zakresu
aktywnych technik poszukiwania pracy,

- wsparcie programow psychologiczno-dorad-
czych.

2. Poddziatanie 6.3. Aktywnos¢ zawodowa na ob-
szarach wiejskich. W tym przypadku finansowa-
ne sa projekty przyczyniajace sie do:

- aktywizacji zawodowej mieszkancow obsza-
row wiejskich,

- poprawy ich zdolnosci do zatrudniania,

- rozwoju ustug aktywizacyjnych,

- rozwoju inicjatyw informacyjnych, szkolenio-
wych i doradczych.

Priorytet VII Promocja integracji spotecznej

1. Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja zagrozonych wy-
kluczeniem spotecznym. Dotacje przyznawane
sg projektom, ktore obejmujg m.in:

- staze, subsydiowane zatrudnienie, reintegra-
cja zawodowa u pracodawcy, poradnictwo
psychologiczne,

- nowe formy i metody wsparcia indywidual-
nego i Srodowiskowego na rzecz integracji
zawodowej i spofeczne;j.

2. Poddziatanie 7.2.2 Wsparcie ekonomii spotecz-
nej. Wsparcie finansowe dla utworzenia i funk-
cjonowania instytucji otoczenia sektora ekonomii
spotecznej, Swiadczacych nastepujace ustugi:

- ustugi prawne, ksiegowe, marketingowe, do-
radztwo finansowe,

- doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz
szkolenia umozliwiajace uzyskanie wiedzy i
umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i pro-
wadzenia dziatalnosci w sektorze ekonomii
spotecznej,

- rozw0j partnerstwa lokalnego na rzecz rozwo-
ju ekonomii spotecznej,

- promocje ekonomii spotecznej i zatrudnienia
w sektorze ekonomii spotecznej.

b. Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

Na poziomie rzadowym od 2009 do 2015 roku
realizowany jest Program Operacyjny - Fundusz
Inicjatyw Obywatelskich, finansowany w catosci
z krajowych srodkow budzetowych. Jednym z czte-
rech istotnych priorytetow tego programu jest eko-
nomia spoteczna.

Podmiotami uprawnionymi do sktadania wnio-
skow sa m.in. spotdzielnie socjalne, ale wytacznie
w zakresie dziatalnosci spotecznie uzytecznej
w sferze zadan publicznych.

Ze $rodkow PO FIO finansowane sg jedynie dzia-
fania mieszczace sie w zakresie dziatalno$ci sta-
tutowej nieodptatnej i odptatnej.

Tym samym, $rodki PO FIO nie moga by¢ przezna-
czone na finansowanie dziatalnosci gospodarcze;.

Projekty realizowane w ramach Priorytetu [V
powinny w roznych formach promowac idee ta-
czenia aktywnosci ekonomicznej (zawodowej)
z aktywnoscig spoteczna,

OBSZARY WSPARCIA:
1. Przedsiebiorczos¢ spoteczna i upowszechnianie
idei partnerstwa trojsektorowego —

- szkoleniowo-doradcze wsparcie rozwoju roz-
nych form przedsigbiorczosci spotecznej ini-
cjowanej i prowadzonej przez organizacje
pozarzadowe,

- promowanie i upowszechnianie idei przed-
sigbiorczosci spotecznej oraz dobrych praktyk
w tym obszarze,

- promowanie i upowszechnianie idei spotecz-
nego zaangazowania przedsigbiorcow oraz
wspofpracy organizacji pozarzadowych, biz-

nesu i administracji publicznej,

- promowanie nowych form gospodarowania i
tworzenia witasnych miejsc pracy — spotdziel-
czos$¢ socjalna.

2. Wolontariat pracowniczy, rozumiany jako formy
bezinteresownej i nieodptatnej aktywnosci spo-
teczno-zawodowej pracownikow realizowane
w oparciu o koncepcje spotecznej odpowiedzial-
nosci biznesu we wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi — w szczegoblnosci inicjatywy
faczace bezinteresowne dziatanie z ksztattowa-
niem wiezi spotecznych opartych na zaufaniu
i solidarnosci spoteczne;j.

Wysokos¢ dotacji:

Od 10 tys. zt do 300 tys. zt:

- 10 tys. — 150 tys. — wymagany wkiad wiasny 10%
(do 40 tys. moze byt rzeczowy)

- 150 tys. — 300 tys. — wymagany wktad wtasny
20%
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7. WSPARCIE ZE STRONY SAMORZADU
a. Zlecanie realizacji zadan publicznych

Nowelizacja Ustawy o dziatalno$ci pozytku publicz-
nego i o wolontariacie, wprowadza szereg zmian,
ktore umozliwiajg zlecanie realizacji zadan publicz-
nych przez samorzady przedsiebiorstwom spo-
tecznym.
Wprowadzone zmiany rozszerzajg katalog pod-
miotdow uprawnionych do prowadzenia dziatalnosci
pozytku publicznego. Obok organizacji pozarza-
dowych, koscielnych osbb prawnych i jednostek
organizacyjnych oraz stowarzyszen jednostek
samorzadu terytorialnego, nowelizacja dopuszcza
do prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego
nastepujace podmioty:

- spotdzielnie socjalne,

- spotki akcyjne, spotki z ograniczona odpowie-
dzialnoscig oraz kluby sportowe bedace spotkami
dziatajacymi na podstawie przepisow o kulturze
fizycznej, ktorych celem nie jest osiaganie zysku,
ktore przeznaczajg catos¢ dochodu na realiza-
cje celow statutowych i nie przeznaczajg zysku
do podziatu migdzy swoich cztonkow, udziatow-
cow, akcjonariuszy i pracownikow.

Oznacza to, Zze rowniez te w/w typy podmiotow
bedg mogty ubiegat sie o srodki na realizacje
zadania publicznego.

Zlecanie realizacji zadania publicznego odbywa sig
w trybie konkursowym. Podmioty uprawnione skita-
daja swoje oferty (wnioski konkursowe) w odpowie-
dzi na konkurs ogtoszony przez samorzad. Ogto-
szenia konkursowe sg zamieszczane na stronie
internetowej danego samorzadu.

Przy rozpatrywaniu i ocenie ofert organ administra-

cji panstwowej ma obowiazek wzia¢ pod uwage:

- proponowang, jako$¢ wykonania zadania i kwa-
lifikacje osob, przy udziale ktorych realizowane
bedzie zadanie publiczne;
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- planowany udziat $rodkbw wiasnych lub $rod-
kow pochodzacych z innych zZrodet na realizacje
zadania publicznego (z zastrzezeniem, ze czyn-
nik ten jest brany pod uwage jedynie w przypadku
zlecenia realizacji zadan w formie wspierania);
nie tylko wkfad finansowy, ale takze planowany
przez organizacje pozarzadowa wkiad rzeczowy
i osobowy, w tym s$wiadczenia wolontariuszy
i prace spoteczna cztonkow;

analize i ocene realizacji wczesniej zleconych
zadan publicznych (w przypadku organizacii
pozarzadowych lub podmiotow uprawnionych
do prowadzenia dziatalnosci pozytku publicz-
nego, ktore w latach poprzednich realizowaty
zlecone zadania publiczne), uwzgledniajaca
rzetelnos¢ i terminowos$¢ oraz sposodb rozliczenia
otrzymanych na ten cel Srodkow.

Organ samorzadu moze zleci¢ realizacje zadania
publicznego o charakterze lokalnym Ilub regio-
nalnym z pominieciem trybu otwartego konkursu
ofert. Zlecenie realizacji zadania moze nastgpic
po ztozeniu wniosku przez te podmioty w sytuaciji,
w ktorej organ wykonawczy jednostki samorzadu
terytorialnego uzna za celowa realizacje zadania
objetego ztozonym wnioskiem.

Ustawa opisuje doktadnie procedure trybu uprosz-
czonego z pominigciem otwartego konkursu. Tryb
ten jest mozliwy do zastosowania pod warunkiem,
iz wysokosc dofinansowania lub finansowania za-
dania publicznego nie przekracza 10 tys. zt, a czas
realizacji zadania nie jest dtuzszy, niz 90 dni.
Ustawodawca ograniczyt przy tym mozliwosci
korzystania z tej procedury poprzez wprowadze-
nie ograniczenia (do 20 tys. ztotych) facznej kwoty
srodkow finansowych, przekazanych przez organ
wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego
w tym trybie temu samemu podmiotowi w danym
roku kalendarzowym.

Regranting
Nowelizacja wprowadza zapis, ktory w prak-
tyce umozliwi stosowanie tzw. regrantingu.

Organizacje pozarzadowe lub podmioty uprawnione
do prowadzenia dziatalnosci pozytku publiczne-
go, z ktorymi organ administracji publicznej zawart
umowe na realizacje zadania publicznego, beda
mogty zleci¢ wykonanie tego zadania wybranym
(W sposbb zapewniajacy jawnos¢ i uczci-
wg konkurencjg) organizacjom pozarzadowym
lub podmiotom uprawnionym do prowadzenia
dziatalnos$ci pozytku publicznego, niebedacym
stronami umowy.

Umowa na wykonywanie inicjatywy lokalnej
Jest to zupetnie nowa forma wspotpracy, w ramach
ktorej mieszkancy jednostki samorzadu tery-
torialnego (przynajmniej dwie osoby fizyczne)
bezposrednio, badz za posrednictwem organiza-
cji pozarzadowych lub podmiotow uprawnionych
do prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego,
moga ztozy¢ wniosek do swojej jednostki samorza-
du o realizacje zadania publicznego.

Ustawa precyzuje doktadnie, w jakim zakresie moz-
na wykonac inicjatywe lokalng. Musi ona dotyczy¢
jednej z wybranych sfer pozytku publicznego:

- dziatalnosci wspomagajacej rozwbdj wspolnot
i spotecznosci lokalnych, w szczegolnosci
budowy, rozbudowy lub remontu drog, kanaliza-
cji, sieci wodociaggowej, budynkow oraz obiektow
architektury stanowiacych wiasnos¢ jednostek
samorzadu terytorialnego;

dziatalnosci charytatywnej;

podtrzymywania i upowszechniania tradycji na-
rodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturo-
wej;

dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych
i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa
narodowego;

promociji i organizacji wolontariatu;

nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty
i wychowania;

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej
i sportu;
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- turystyki i krajoznawstwa;

- ochrony przyrody, w tym zieleni w miastach
i wsiach;

- ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzic-
twa przyrodniczego;

- porzadku i bezpieczenstwa publicznego.

b. Udzielanie pozyczek przez samorzady

Znowelizowana Ustawa o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie mowi o mozliwosci
udzielania przez jednostki samorzadu terytorial-
nego pozyczek, gwarancji, poreczen organizacjom
pozarzadowym oraz podmiotom uprawnionym do
prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego, na
realizacje zadan w sferze pozytku publicznego, na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
Zapis ten wprowadzono przede wszystkim w celu
rozwiania istniejacych watpliwosci interpretacyj-
nych dotyczacych mozliwosci udzielania przez sa-
morzad organizacjom pozarzadowym pozyczek,
gwarancji, poreczen. W Polsce niektore samorzady
same podjely juz tego typu dziatania. | to nie tyl-
ko w zakresie udzielania pozyczek organizacjom
pozarzadowym, ale rowniez finansowania wktadow
wiasnych.

Systemy pozyczkowe oraz finansowanie wktadow
wiasnych organizacji pozarzadowych wprowadzity
na swoim terenie samorzady w Cieszynie, Elblagu,
Jastrzebiu Zdroju oraz Skarzysku-Kamienne;.

Przyktad: Cieszyn

Miasto Cieszyn udzielito pierwszych pozyczek
organizacjom pozarzadowym w 2005 roku. Wtedy
akcja pozyczkowa objeta zaledwie kilka organizaciji
i nie wymagata uchwalania osobnego regulaminu.
Z roku na rok rosta jednak liczba NGO wnioskuja-
cych o pozyczke. Dlatego zaczeto sie zastanawiac
nad opracowaniem przejrzystego mechanizmu
udzielania takiego wsparcia. Miasto zdecydowa-
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fo sie wigc na skonstruowanie regulaminu, ktory
okreslatby Sciezke postepowania dla organizaciji
zainteresowanych wzigciem pozyczki. Systemo-
wa regulacja realizowanych dotychczas praktyk
byta potrzebna przede wszystkim ze wzgledu
na konieczno$¢ planowania odpowiednich $rod-
kow w budzecie miasta. W zwigzku z tym szcze-
golnie istotne stato sie tez komunikowanie przez or-
ganizacje potencjalnej wielkosci zapotrzebowania
na érodki w ,funduszu pozyczkowym”.

Regulamin udzielania pozyczek organizacjom
pozarzadowym oraz instytucjom bedacych organi-
zatorami dziatan wspotfinansowanych ze srodkow
Unii Europejskiej oraz z innych $rodkoéw pomoco-
wych o charakterze refundacji uchwalono w roku
2007. W budzecie miasta przewidziano na ten cel
1 000 000 zt. Wysokos$¢ pozyczki, ktorej wysokose
nie moze przekracza¢ wartosci Srodkow przyzna-
nych przez donatora na realizacje projektu i jest
udzielana na pisemny wniosek organizacji badz
instytucji, ktorych dziatania obejmuja teren gminy
Cieszyn. Udzielane pozyczki sa nieoprocentowa-
ne. Okres, na jaki udziela sie¢ pozyczki, nie moze
wykracza¢ poza dany rok budzetowy. Pozyczke
nalezy kazdorazowo zwrocic przed 31 grudnia da-
nego roku. W momencie otrzymania refundacii,
pozyczke nalezy spfaci¢ jeszcze przed ustalonym
terminem sptaty. Udzielana pozyczka jest zabez-
pieczana w taki sposob, ze organizacja skiada
weksel in blanco wraz z deklaracjg wekslowa,
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B. Zewnetrzne zrodta finansowania
dziatalnosci przedsiebiorczej

WPROWADZENIE

Podstawowym czynnikiem hamujacym rozwdj
przedsiebiorczosci spotecznej jest niewielka do-
stepnos¢ zrodet finansowania dziatalnosci gospo-
darczej przez organizacje spoteczne i spofdzielnie
socjalne. W praktyce nie da sig rozpocza¢ dziatal-
nosci gospodarczej bez naktadow finansowych. Po-
trzebne sa one na zakup urzadzen, maszyn, srod-
kow transportu, wynajem, remont i wyposazenie lo-
kalu, wynagrodzenia dla pracownikow (w fazie, kie-
dy przychody z dziatalno$ci sg zbyt niskie, Zeby po-
kry¢ wszystkie koszty), zakup towaru itp.

Srodki kierowane do podmiotow spotecznych sa
w  zdecydowanej wiekszosci  przeznaczone
wytacznie na realizacje celow spotecznych. Z kolei
te kierowane do przedsiebiorstw komercyjnych,
z reguty nie sg dostepne dla przedsigbiorstw
spotecznych. Ponizej zostaty w miare szczegotowo
opisane nieliczne zrodfa finansowania dziatalnosci
gospodarczej przez przedsigbiorstwa spoteczne.

1. SRODKI Z FUNDUSZU PRACY NA PODJECIE
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ W FORMIE
SPOLDZIELNI SOCJALNEJ

Srodki na rozpoczecie dziatalnosci w formie spot-
dzielni socjalnej mozna otrzyma¢ z Funduszu Pra-

cy.

WAZNE!!!
O srodki nalezy wnioskowac zanim zarejestruje sie
spotdzielnie socjalng!

A. ZASADY
1. Trzeba by¢ zarejestrowanym jako osoba bezro-

botna w Powiatowym Urzedzie Pracy.
2.Do PUP nalezy zlozy¢ wniosek. Odpowiedni
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formularz jest dostepny na stronie internetowej

i w siedzibie PUP.

Uwaga! W kazdym PUP moze obowigzywa¢ inny

wzor wniosku — trzeba zgtosic sie do swojego

PUP.

3. Mozna ztozy¢ wspolny wniosek razem z pozo-
statymi osobami, z ktorymi chce sie zatozy¢ spot-
dzielnie.

4. We wniosku nalezy podac¢ nastepujace informa-
cje:

a. O jaka kwote Srodkow sie staramy;

b. Jaki rodzaj dziatalno$ci gospodarczej chcemy
prowadzic — trzeba poda¢ nazwe i symbol
okreslony wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci
(PKD);

c. Kalkulacje kosztow zwigzanych z podjeciem
dziatalnosci, jakie zostana poniesione w okre-
sie od dnia zawarcia umowy do 30 dnia od dnia
podjecia dziatalnosci gospodarczej oraz zrodta
ich finansowania,

Przykfad:

Umowe z PUP podpisates$ 01 czerwca 2009. Dzia-

falnos¢ gospodarcza uruchomites 01 wrzesnia

2009. Musisz podat kalkulacje kosztow poniesio-

nych w okresie od 01 czerwca 2009 do 30 wrze-

$nia 2009.

d. Czy i co zostato zrobione do tej pory na rzecz
rozpoczecia dziatalnosci, w szczegolnosci: czy
zostat pozyskany lokal (gdzie, od kogo, na ja-
kich warunkach), czy uzyskano niezbedne po-
zwolenia (jakie), czy kandydaci na spotdziel-
cow odbyli szkolenia zwigzane z planowang
dziafalnoscia;

e. Szczegdtowg specyfikacje planowanych wy-
datkow z podziatem na kategorie, w tym m.in.:

- na zakup Srodkow trwatych, materiatow, towa-
row,

- remont i adaptacje lokalu,
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- optate wpisowego lub wktadu do spotdzielni so-
cjalnej
Trzeba okreslic kiedy planuje sie poniesienie po-
szczegoblnych wydatkow (harmonogram wydat-
kow);
f.Forme zabezpieczenia zwrotu $rodkow (wraz
z odsetkami), gdyby zaszedt przypadek:
- wykorzystania otrzymanych $rodkow niezgod-
nie z przeznaczeniem,
- prowadzenia przez spotdzielnie dziatalnosci
gospodarczej krocej niz 12 miesigcy
- bycia cztonkiem spotdzielni socjalnej przez
okres krotszy niz 12 miesiecy
- naruszenia innych warunkbw umowy
Formami zabezpieczenia moga by¢ m.in.:
- poreczenie cywilne,
- blokada rachunku bankowego,
- weksel z poregczeniem wekslowym,
- gwarancja bankowatl);
g. Przewidywane efekty ekonomiczne prowa-
dzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

B. WARUNKI PRZYZNAWANIA SRODKOW

1. Wniosek zostanie uwzgledniony przez PUP, je-
zeli wnioskodawca spetnia nastepujace warunki:

a) W okresie 12 miesiecy poprzedzajacych zto-
zenie wniosku nie odmowit bez uzasadnionej
przyczyny przyjecia propozycji:

- odpowiedniego zatrudnienia,

- innej pracy zarobkowej,

- szkolenia, stazu, przygotowania zawodowe-
go,

- wykonywania prac spotecznie uzytecznych,
prac interwencyjnych lub robot publicznych;

b) Nie otrzymat w okresie 5 lat poprzedzajacych
ztozenie wniosku
- pozyczki z Funduszu Pracy lub

1) Kazda z tych form zabezpieczenia zostanie opisana
w dalszej czesci Przewodnika
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- $rodkdw z innych funduszy publicznych na
podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rol-
niczej;

c) Spetnia warunki do uzyskania pomocy de mi-
nimis;

d) Spotdzielnia socjalna, do ktorej ma zamiar
przystapic, nie zalega z optacaniem w terminie
sktadek i innych danin publicznych oraz nie po-
siada nieuregulowanych w terminie zobowig-
zan cywilnoprawnych;

e) Nie prowadzit i nie miat zarejestrowanej dzia-
falnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy
poprzedzajacych ziozenie wniosku;

f) Nie byt w okresie 2 lat przed zlozeniem
wniosku skazany za przestgpstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu usta-
wy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny;

g) Ztozyt wniosek kompletny i prawidtowo spo-
rzadzony tacznie z dokumentami niezbednymi
do jego oceny okreslonymi w dalszej czesci
Przewodnika.

2. Na co nie mozna przeznaczy¢ $rodkow:

- dziatalnos¢ gospodarcza prowadzona w formie
spotek osobowych i handlowych;

- dziatalno$¢ gospodarczg prowadzong wytacz-
nie poza granicami kraju;

- dziatalnos¢ eksportowa,

- dziatalno$¢ prowadzong w sektorze przemystu
weglowego,

- dziatalno$¢ uwarunkowang pierwszenstwem
korzystania z towarow krajowych w stosunku
do towardw sprowadzonych z zagranicy,

- dziatalnos¢, w ktorej wysokosc Srodkow jest
ustalana na podstawie ceny lub ilosci produk-
tow nabytych lub wprowadzanych do obrotu

- dziatalnos¢, w ktorej zachodzi obowiazek dzie-
lenia sie $rodkami pomocy z producentami
SUrowcow;

- handel obwozny;

- prowadzenie biura kredytowego, pozyczkowe-
go, punktu kasowego (opfat) bez wspotpracy
z bankiem, SKOK lub Poczta Polska;

- prowadzenie lombardu;

- prowadzenie salonu gier hazardowych oraz
firm typu agencji towarzyskich itp.;

- ustugi wrozbiarskie i ezoteryczne;

- prowadzenie dziatalnosci gospodarczej tozsa-
mej z dziatalnoscia gospodarcza wspotmatzon-
ka;

- prowadzenie w tej samej lokalizacji dziatalno-
$ci gospodarczej o takim profilu, jak dziatalnosc
gospodarcza prowadzona przez inny podmiot
w tym samym miejscu.

3. Srodki na podjecie dziatalnosci moga, by¢ prze-
znaczone na utworzenie firmy, ktorej siedziba
i miejsce statego wykonywania dziatalnosci be-
dzie znajdowact sig¢ na terenie powiatu wtasciwe-
go dla danego PUP.

4. Srodki na podjecie dziatalnos$ci moga, by¢ przy-
znane na taka samg dziatalno$¢ gospodarcza
prowadzong wczesniej przez osobe bezrobotng
tylko w wyjatkowych sytuacjach, kiedy poprzed-
nia dziatalnos¢ zostata zakoriczona z przyczyn
losowych i od jej zakonczenia minat okres co naj-
mniej 24 m-cy.

5. Srodki na podjecie dziatalnosci nie s przyzna-
wane na przejecie dziatalnosci gospodarczej
od innego podmiotu. Przez przejecie rozumie sie
sytuacje, w ktorej nastgpi jednoczesne odkupie-
nie srodkow trwatych i obrotowych od podmiotu,
o ktorym mowa powyzej oraz prowadzenie dzia-
falnosci o tym samym profilu i w tym samym
miejscu.

C. PROCEDURA SKLADANIA WNIOSKOW

Prawidtowo i kompletnie wypetniony wniosek na-
lezy ztozy¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy wraz z
nastepujacymi zatgcznikami:

1) plan przedsiewzigcia, w ktorym zostang opisane
przewidywane efekty ekonomiczne planowanej
dziatalnosci gospodarczej;

2) dokument potwierdzajacy forme uzytkowania lo-
kalu - oryginaty do wgladu i kserokopie:
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- lokal wtasny — dokument potwierdzajacy tytut
prawny do lokalu (wypis z ksiegi wieczystej,
przydziat lub inny dokument potwierdzajacy
prawo do lokalu),

- lokal wynajety — wstepna umowa najmu, dzier-
zawy, uzyczenia (na okres dituzszy niz 12 mie-
siecy od planowanej daty rozpoczecia dzia-
falnosci) lub o$wiadczenie podmiotu, od kto-
rego bedzie wynajmowany lokal o mozliwosci
wynajmu najpozniej z dniem rozpoczecia dzia-
falno$ci gospodarczej;

3) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodo-
we wnioskodawcy do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w wybranym profilu (certyfikaty,
Swiadectwa szkolne, dyplomy, zaswiadczenia,
Swiadectwa pracy, umowy zlecenia, umowy
o dzielfo, listy referencyjne) - oryginaty do wgla-
du i kserokopie;

4) deklaracje wspotpracy lub listy intencyjne doty-
czace planowanej dziatalnosci - oryginaty;

5)dokumenty potwierdzajace uzyskanie niezbed-
nych pozwolen do prowadzenia planowanej
dziatalnosci gospodarczej, w przypadku kiedy
wymagaja tego przepisy prawa - oryginaty
do wgladu i kserokopie;

6) wypetnione formularze: ,Informacja na temat
sytuacji majatkowej i zobowigzan Wnioskodaw-
cy/Poreczyciela”;

7)dokumenty dotyczace zabezpieczenia zwrotu
wnioskowanych $rodkow (ich rodzaj jest okre-
slany zaleznie od rodzaju sktadanego zabezpie-
czenia) — oryginaty;

8) kserokopie dokumentow tozsamosci wniosko-
dawcy i poreczycieli;

9) dokument potwierdzajacy rozdzielno$¢ majatko-
wa wnioskodawcy lub poreczyciela, sentencja
wyroku sadowego o rozwodzie wnioskodaw-
cy lub poreczyciela, akt zgonu wspotmatzon-
ka wnioskodawcy lub poreczyciela — oryginaty
do wgladu i kserokopie;

10) umowa rachunku bankowego Wnioskodaw-
cy wskazanego we wniosku lub zaswiadczenie
0 numerze rachunku wydane przez bank - ory-
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ginat do wgladu i kserokopia;

11) inne dokumenty wskazane przez Urzad w za-
leznosci od rodzaju planowanej dziatalnosci;

12) oswiadczenie o:

- korzystaniu lub niekorzystaniu, w okresie 5
lat poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku,
ze $rodkow Funduszu Pracy lub innych fun-
duszy publicznych na podjecie dziatalnoSci
gospodarczej lub rolniczej,
wysokosci uzyskanej pomocy de minimis
w okresie ostatnich 3 lat przed ztoZzeniem wnio-
sku,
nieprowadzeniu  dziatalnosci  gospodarczej
w okresie 12 miesiecy przed dniem zio-
zenia wniosku, co oznacza nie posiadanie
w tym okresie wpisu do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej,
wykorzystaniu przyznanych $rodkow zgodnie
Z przeznaczeniem,
niepodejmowaniu  zatrudnienia w okresie
12 miesiecy po dniu rozpoczecia prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze] (nie dotyczy osbb
podejmujgcych dziatalnos¢ w ramach spot-
dzielni socjalnej),
rezygnacji z mozliwosci zawieszenia dziatal-
nosci gospodarczej w trakcie trwania umowy
(nie dotyczy osdb podejmujacych dziatalnosc
w ramach spotdzielni socjalnej),
niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem
ztozenia wniosku za przestgpstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, Ww rozumieniu
ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks karny,
- nieztozeniu wniosku o przyznanie $rodkow
na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub wnio-
sku o przystgpieniu do spofdzielni socjalnej
do innego starosty,

13) bezrobotny zamierzajacy przystapic do istnie-
jacej spotdzielni socjalnej dotacza takze do wnio-
sku pisemng informacje tej spotdzielni o:

- przyjeciu bezrobotnego do spotdzielni socjal-
nej jako cztonka, po wniesieniu wptaty w wy-
sokosci okreslonej w informacji oraz spetieniu
innych warunkow okreslonych w tej informacji,
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- niezaleganiu przez spotdzielnie socjalng w dniu
wydania informacji z optacaniem w terminie
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowot-
ne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, innych danin pu-
blicznych oraz nieposiadaniu nieuregulowa-
nych w terminie zobowiazan cywilnoprawnych.

Komunikat z podanym terminem przyjmowania
wnioskow jest zamieszczany w gablotach informa-
cyjnych PUP oraz na jego stronie internetowe;.

UWAGA: warto ztozy¢ wniosek osobiscie, gdyz
stwarza to mozliwos$¢ sprawdzenia jego poprawno-
$ci i uzupetnienia.

Samo ztozenie wniosku nie gwarantuje przyznania
dotacji. Zalezy to od puli Srodkow, jakg posiada
PUP na te forme wsparcia, a takze od szans
powodzenia przedsiewzigcia opisanego we wnio-
sku.

Whniosek jest sprawdzany pod katem formalnym
i merytorycznym. W trakcie procedury Urzad moze
przeprowadzic wizytacje wstepng w miejscu,
w ktorym ma by¢ prowadzona dziatalno$¢ gospo-
darcza.

Przy ocenie merytorycznej

nastepujace kryteria:

1) pozostawanie wnioskodawcy w grupie o0sob
bedacych w szczegolnej sytuaciji na rynku pracy,
a w szczegolnosci w grupie:

- bezrobotnych do 25 roku zycia,
- dlugotrwale bezrobotnych,
- bezrobotnych powyzej 50 roku zycia;

2) okres pozostawania w rejestrze osob bezrobot-
nych;

3) aktualna sytuacja na rynku pracy;

4) celowost i zasadnos¢ przeznaczenia wniosko-
wanych srodkow ze wzgledu na rodzaj planowa-
nej dziatalnosci;

5) przygotowanie zawodowe wnioskodawcy do

uwzgledniane sa

prowadzenia wybranego rodzaju dziatalnosci
- udokumentowane kwalifikacje, umiejetnosci
i doswiadczenie zawodowe;

6) dziatania podjete na rzecz planowanej dziatalno-
Sci;

7) wysokos¢ i rodzaj posiadanych przez wniosko-
dawce Srodkow wiasnych;

8) zapotrzebowanie na dany rodzaj dziatalnosci
na planowanym obszarze dziatania;

9) poprawnos¢ merytoryczna oraz realnos¢ przed-
stawionego planu przedsiewzigcia;

10) efektywnos¢ ekonomiczna planowanego przed-
siewziecia, jej realnost i sposodb uzasadnienia
w planie przedsiewzigcia;

11) perspektywy rozwoju tworzonej firmy na tle kon-
kurenciji;

12) mozliwos¢ prowadzenia dziatalnosci w sposob
ciagty przez okres minimum 12 miesiecy;

13) ocena proponowanego zabezpieczenia - rodzaj
przyjmowanego przez Urzad zabezpieczenia
zalezy od stopnia ryzyka podejmowanej dzia-
falnosci oraz wiarygodnosci sktadanych zabez-
pieczen;

14) wyniki wizytacji wstepnej;

15) postanowienia niniejszych zasad.

Zabezpieczenie zwrotu srodkow na podjecie
dziatalnosci gospodarczej

Whnioskodawca jest obowigzany zlozy¢ zabez-
pieczenie zwrotu $srodkdow na podjecie dziatalno-
$ci gospodarczej wraz z ustawowymi odsetkami,
na wypadek ich wykorzystania niezgodnego z prze-
znaczeniem, prowadzenia dziatalnosci gospodar-
czej lub bycia cztonkiem spofdzielni socjalnej przez
okres krotszy niz 12 miesiecy albo naruszenia
innych warunkow umowy.

Dokumenty dotyczace zabezpieczenia sg sktadane
razem z wnioskiem o przyznanie $rodkow na pod-
jecie dziatalno$ci.

Poreczenie jako zabezpieczenie powinno by¢
dokonane przez co najmniej 2 osoby, ktorych sta-
fe miesieczne dochody brutto wynosza (kazdego
poreczyciela) nie mniej niz 1700 zt lub 3 osoby,
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ktorych state miesieczne dochody brutto wynosza

(kazdego poreczyciela) nie mniej niz 1500 zt.

Poregczycielem nie moze byc:

- wspotmatzonek wnioskodawcy pozostajacy z nim
we wspolnocie majgtkowe;j,

- wspotmatzonek poreczyciela pozostajacy z nim
we wspolnocie majatkowej,

- osoba bedaca dtuznikiem Funduszu Pracy i jej
wspotmatzonek pozostajacy z nig we wspolnocie
majatkowe;j

- osoba, ktora jest w trakcie umowy poreczenia
w zwigzku z realizacjg innej umowy o przyznanie
jednorazowo $rodkbw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

Poreczyciele w dniu zawarcia umowy o przyznaniu
bezrobotnemu $rodkdow na podjecie dziatalnosci
zobowiazani sg do podpisania umowy poreczenia
- osobiscie w siedzibie Powiatowego Urzedu Pra-
cy w Poznaniu i w obecnosci upowaznionego pra-
cownika Urzedu lub notarialnie.

Warunkiem zawarcia przedmiotowej umowy jest
rowniez zgoda wspotmatzonka wnioskodawcy po-
zostajacego z nim we wspolnocie majgtkowej oraz
wspotmatzonka poreczyciela pozostajacego z nim
we wspolnocie majgtkowej wyrazona podpisem
zlozonym osobiscie w siedzibie Powiatowego Urze-
du Pracy w Poznaniu i w obecnosci upowaznione-
go pracownika Urzedu w dniu podpisania umowy
0 przyznaniu przedmiotowych srodkow lub podpi-
sem poswiadczonym notarialnie.

Koszty zwiazane z zabezpieczeniem zwrotu przed-
miotowych $rodkow, w tym takze z usunieciem
tego zabezpieczenia po wygasnieciu umowy, po-
nosi wnioskodawca.

Kurs prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospo-
darczej

Osoba, ktorej wniosek zostat oceniony pozytyw-
nie pod wzgledem formalnym i merytorycznym
jest kierowana przez Urzad na kurs dotyczacy
prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej.
Celem kursu jest zapoznanie jego uczestnikow
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z obowigzujacymi przepisami prawa dotyczacymi
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, zasadami
rozliczen obrotu gospodarczego oraz praktyczne
wdrozenie do zatozenia i prowadzenia wiasnej
firmy.

Warunkiem przyznania przez Urzad $rodkow
na podjecie dziatalnosci jest uzyskanie pozytywnej
oceny formalnej i merytorycznej oraz ukonczenie
z wynikiem pozytywnym kursu.

O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wnio-
sku Powiatowy Urzad Pracy w Poznaniu powiada-
mia bezrobotnego w formie pisemnej w terminie
30 dni od dnia ztozenia kompletnego i prawidtowo
sporzadzonego wniosku wraz z innymi niezbed-
nymi do jego rozpatrzenia dokumentami. Za date
zlozenia wniosku w Urzedzie przyjmuje sie date
ztozenia petnego kompletu dokumentow. W przy-
padku niemoznosci rozpatrzenia wniosku w tym
terminie (np.: koniecznos$¢ uzupetnienia wnio-
sku lub inne) Powiatowy Urzad Pracy w Poznaniu
powiadomi wnioskodawce o przyczynie zwioki
i wskaze nowy termin rozpatrzenia.

Wysokos§¢ przyznanych bezrobotnemu
srodkow na podjecie dziatalnosci

W przypadku, gdy dziatalnos¢ jest podejmowana
na zasadach okreslonych dla spofdzielni socjal-
nych wysokos$¢ przyznanych s$rodkbw nie moze
przekraczat 4-krotnego przecietnego wynagrodze-
nia na jednego cztonka zatozyciela spotdzielni oraz
3-krotnego przecigtnego wynagrodzenia na jed-
nego cztonka przystepujacego do spotdzielni po jej
zatozeniu.

Pod pojeciem ,przecietne wynagrodzenie” rozu-
mie sie przecigetne wynagrodzenie w poprzednim
kwartale, od pierwszego dnia nastgepnego miesia-
ca po ogtoszeniu przez Prezesa Gtownego Urze-
du Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rze-
czypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”. Wysokos$¢
przecietnego wynagrodzenia jest przyjmowana na
dzien zawarcia z bezrobotnym umowy o przyzna-
niu jednorazowo $rodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.
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Fundusz Pracy — zwrot sktadek

W stosunku do osbb zatrudnionych w spotdziel-

ni czes¢ wynagrodzenia odpowiadajaca sktadce

naleznej od zatrudnionego na ubezpieczenia
emerytalne, rentowe i chorobowe oraz czest
kosztow osobowych pracodawcy odpowiadajaca
sktadce na ubezpieczenia emerytalne, rentowe

i wypadkowe za zatrudnionego, na podstawie

umowy zawartej miedzy starostg wiasciwym

dla siedziby spotdzielni a spotdzielnia moze
podlegac finansowaniu ze $rodkow Funduszu

Pracy w petnej wysokosci przez okres

- 24 miesiecy od dnia zatrudnienia oraz

- w potowie wysokosci przez kolejne 12 miesiecy,
do wysokosci odpowiadajacej miesiecznie wyso-
kosci sktadki, ktorej podstawa wymiaru jest kwota
minimalnego wynagrodzenia,

- zwrotu optaconych skifadek dokonuje starosta,
w okresach kwartalnych na podstawie udoku-
mentowanego wniosku spotdzielni, w terminie 30
dni od dnia jego ztozenia,

- na podstawie udokumentowanego wniosku spot-
dzielni starosta moze przekazat co miesiac
zaliczke na optacanie sktadek.

2. PFRON

Od 2007 roku osoby niepetnosprawne zarejestro-

wane w powiatowym urzedzie pracy jako osoby

bezrobotne albo poszukujace pracy moga otrzymac

z Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

$rodki na:

- wniesienie po raz pierwszy wktadu do spotdzielni
socjalnej,

- ponowne podjecie dziatalnosci, o ktorej mowa
wyzej lub ponowne wniesienie wktadu do spot-
dzielni socjalnej, jezeli zgodnie z oswiadczeniem
wnioskodawcy uptyneto co najmniej 12 miesie-
cy od zaprzestania prowadzenia tej dziatalnosci
lub od czionkowstwa w spotdzielni socjalne;.

Pomoc, o ktorej mowa wyzej, jest przyznawa-

na przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy

w ramach udzielonego upowaznienia Starosty

i limitu Srodkow przeznaczonych na jej finansowa-

nie. Przyznanie $rodkow nastepuje na podstawie

umowy pisemnej zawartej pomiedzy Dyrektorem

Urzedu a wnioskodawca,

Wysokos$¢ przyznanych wnioskodawcy $rodkow
nie moze przekraczac 15-krotnej wysokosci prze-
cietnego wynagrodzenia. Wysoko$¢ przecietnego
wynagrodzenia jest przyjmowana na dzien zawar-
cia umowy z wnioskodawca. Pod pojeciem “prze-
cietne wynagrodzenie” rozumie sie przecietne
wynagrodzenie w poprzednim kwartale, od pierw-
szego dnia nastgpnego miesiaca po ogtoszeniu
przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego
w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
“Monitor Polski”.

Przyznane wnioskodawcy $rodki na podjecie dzia-
falnosci stanowig kwote brutto kosztow i wydat-
kow.

Srodki na podjecie dziatalnosci przyznawane sg
na wniosek wnioskodawcy. Warunki, procedura
sktadania wniosku i jego zawarto$¢ sg analogicz-
ne do warunkow, procedury i zawartosci opisanej
w poprzednim punkcie. Ponizej zostang wymienio-
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ne dodatkowe warunki, dotyczace osbb niepetno-
sprawnych.

Whnioskodawca nie posiada zalegtosci w zobowia-

zaniach wobec PFRON.

Zatacznikiem do wniosku jest:

a. aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawno-
Sci - oryginat do wgladu i kserokopia,

b. oswiadczenie o korzystaniu lub niekorzysta-
niu ze srodkow PFRON lub z innych $rodkow
publicznych na podjecie dziatalnosci,

c. oSwiadczenie 0 nieposiadaniu
w zobowiagzaniach wobec PFRON.

zalegtosci

O pozytywnym rozpatrzeniu wniosku decyduje
m.in. wysoko$¢ posiadanych w danym roku przez
Urzad srodkow z PFRON.

Przy zabezpieczeniu w formie poreczenia:

1) przy $rodkach w wysokosci nie przekraczajacej
6-krotnosci  wysokosci przecietnego wynagro-
dzenia powinno by¢ ono dokonane przez co naj-
mniej 2 osoby, ktorych state miesieczne dochody
brutto wynosza (kazdego poreczyciela) nie mniej
niz 1700,00 zt lub przez 3 osoby, ktorych state
miesieczne dochody brutto wynosza (kazdego
poreczyciela) nie mniej niz 1500,00 zt.

2) Przy wysokosci $rodkéw od  6-krotnosci
do 12-krotnosci wysokosci przecigtnego wy-
nagrodzenia, poreczenie powinno byt doko-
nane przez co najmniej 2 osoby, ktorych state
miesieczne dochody brutto wynosza (kazdego
poreczyciela) nie mniej niz 2200,00 zt lub przez
3 osoby, ktorych state miesigczne dochody
brutto wynosza (kazdego poreczyciela) nie mniej
niz 1800,00 zt.

3) Przy wysokosci $rodkow od  12-krotnosci
do 15-krotnosci wysokosci przecietnego wyna-
grodzenia, zabezpieczenie stanowi poreczenie
co najmniej 3 osob, kitdrych state miesieczne
dochody brutto wynosza (kazdego poreczyciela)
nie mniej niz 3200 zt, potaczone z zabezpiecze-
niem ustanowionym w innej formie wskazanej
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przez Urzad (np.: weksel z poreczeniem we-
kslowym, gwarancja bankowa, blokada srodkow
na rachunku bankowym).

Dziatalno$¢, na ktora wnioskodawca otrzymat srod-
ki z Funduszu, musi by¢ prowadzona przez niego
w sposob nieprzerwany (ciagty), tj. bez zgtaszania
przerw przez co najmniej 24 miesiace od dnia jej
rozpoczecia pod rygorem wypowiedzenia umowy.
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3. PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

l. Priorytet I, poddziatanie 1.19, w ktorym jed-
nym z partnerow jest Fundacja Barka.

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej realizu-
je 5-letni projekt systemowy pt. ,Zintegrowany
systemu wsparcia ekonomii spotecznej w Polsce”
(PO KL 1.19). W projekcie uczestniczy 7 partne-
row spotecznych. W ramach projektu prowadzone
bedg dziatania dotyczace budowania $wiadomosci
spotecznej w obszarze ekonomii spotecznej, ksztat-
cenia kadr ekonomii spotecznej, wsparcia tworze-
nie podmiotdw integracji i ekonomii spotecznej oraz
budowania modeli partnerstw lokalnych.

Jednym z dziatan projektowych jest fundusz gran-
towy dla podmiotow ekonomii spotecznej. Partne-
rem odpowiedzialnym za jego realizacje jest Fun-
dacja Fundusz Wspotpracy. Obecnie trwa usta-
lanie zasad udzielania grantow. Wedtug wstepnej
koncepciji fundusz miatby dziata¢ bardzo szeroko.
O granty mogtyby starat si¢ zarbwno nowotwo-
rzone podmioty (np. grupy inicjatywne spotdzielni
socjalnych), jak i te juz istniejace i dziatajace. Obok
spotdzielni socjalnych o wsparcie finansowe beda
mogty wystepowac inne podmioty, np. organizacje
prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza.
Szczegotowe informacje na ten temat powinny
ukazat sie na stronach internetowych partne-
row projektu, w tym Fundacji Barka, w pierwszej
potowie 2011r.

Il. Priorytet VIl Promocja integracji spotecznej,
Dziatanie 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu
i wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej,
Poddziatanie 7.2.2 Wsparcie ekonomii spotecz-
nej.

Wazne dla nowopowstajacych spotdzielni.

Projekty realizowane w ramach poddziatania 7.2.2
powinny przyczyni¢ sie¢ do wzmacniania podmiotow
ekonomii spotecznej oraz budowania otoczenia
sprzyjajacego ich rozwojowi.
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Do ubiegania sie o dofinansowanie projektu upraw-
nione sa wszystkie podmioty — z wytaczeniem osob
fizycznych (nie dotyczy osdb prowadzacych dzia-
talnos$¢ gospodarcza lub o$wiatowa na podstawie
odrebnych przepisow). Jednak podmioty ubiegaja-
ce sie o dofinansowanie muszg, dziatat w zakresie
tematyki, w ramach ktorej realizowany jest projekt.

Pomoc dla nowopowstajacych spotdzielni socjal-

nych jest udzielana w nastgpujacych formach:

1. Wsparcie dla osob fizycznych zamierzajacych
rozpoczat prowadzenie dziatalnosci gospodar-
czej w formie spotdzielni socjalnej poprzez za-
stosowanie w ramach projektu co najmniej
dwbch z nastepujgcych instrumentow:

a) doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkole-
nia umozliwiajace uzyskanie wiedzy i umiejetno-
Sci potrzebnych do zatozenia i/lub prowadzenia
spotdzielni socjalnej,

b) przyznanie srodkow finansowych na zatozenie
i/lub przystapienie do spotdzielni socjalnej —
o ile wszyscy cztonkowie sg osobami, ktore roz-
poczety prowadzenie dziatalnosci lub przystapity
do spotdzielni socjalnej w wyniku uczestnictwa
w projekcie, do wysokosci 20 tys. na osobe
(cztonka),

c) wsparcie pomostowe udzielane w okresie do
6 / do 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy
0 udzielenie wsparcia pomostowego, obejmuja-
ce finansowe wsparcie pomostowe wyptacane
miesiecznie w kwocie do wysokosci minimal-
nego wynagrodzenia obowigzujacego na dzien
wyptacenia srodkow finansowych na zatozenie
lub przystapienie do spotdzielni socjalnej pota-
czone z doradztwem oraz pomoca w efektywnym
wykorzystaniu przyznanych srodkow - wytgcznie
dla osob, ktore rozpoczety dziatalnos¢ lub przy-
stapity do spotdzielni w ramach danego projektu
(Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawa-
ne jest na wniosek uczestnika projektu sktada-
ny do beneficjenta oraz wyptacane przez okres
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do 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy o udzie-
lenie wsparcia pomostowego. W uzasadnionych
przypadkach oraz na wniosek uczestnika pro-
jektu sktadany do beneficjenta dopuszczalne jest
przedtuzenie wyptaty wsparcia pomostowego
do 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o udzie-
lenie wsparcia pomostowego. Beneficjent moze
w uzasadnionych przypadkach wyrazi¢ zgode
na pokrycie wydatkow ponoszonych przez
uczestnika projektu w okresie od dnia rejestracji
dziatalnosci do dnia zawarcia umowy o udziele-
nie wsparcia pomostowego).

2. Wsparcie dla oso6b prawnych wymienionych
w art. 4 ust. 2 pkt. 2 i 3 ustawy z dnia 27 kwiet-
nia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych poprzez
zastosowanie w ramach projektu co najmniej
dwaoch z ponizszych instrumentow:

a)doradztwo (indywidualne i grupowe) dla kadr
oraz szkolenia umozliwiajace uzyskanie wiedzy
i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia
i/lub prowadzenia spotdzielni socjalnej,

b) przyznanie $rodkow finansowych na zatozenie
i/lub przystapienie osoby fizycznej do spotdzielni
socjalnej do wysokosci 20 tys. zt na kazdg oso-
be fizyczna przystepujaca i/lub nowozatrudniong,
w spotdzielni socjalnej zgodnie z art. 5a ust. 1
ustawy o spofdzielniach socjalnych — wytacznie
dla osob, ktore uczestniczyty w projekcie,

c) wsparcie pomostowe w okresie do 6 / do 12
miesiecy od momentu przystapienia i/lub za-
trudnienia w spotdzielni socjalnej kazdej z osob
zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy o spotdzielniach
socjalnych, obejmujace finansowe wsparcie
pomostowe wyptacane miesiecznie w kwo-
cie nie wigkszej niz rownowarto$¢ minimalnego
wynagrodzenia obowigzujacego na dzien zawar-
cia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego,
(na kazdg z osob zatrudnionych w spotdzielni
zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy o spotdzielniach
socjalnych), potaczone z doradztwem - wytacznie
dla osob, ktore rozpoczely dziatalnose lub przy-
stapity do spotdzielni w ramach danego projektu
(Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawa-
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ne jest na wniosek uczestnika projektu sktada-
ny do beneficjenta oraz wyptacane przez okres
do 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy o udzie-
lenie wsparcia pomostowego. W uzasadnionych
przypadkach oraz na wniosek uczestnika pro-
jektu sktadany do beneficjenta dopuszczalne jest
przedtuzenie wyptaty wsparcia pomostowego
do 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy
0 udzielenie wsparcia pomostowego. Bene-
ficient moze w uzasadnionych przypadkach
wyrazi¢ zgode na pokrycie wydatkbw ponoszo-
nych przez uczestnika projektu w okresie od dnia
rejestracji dziatalnosci do dnia zawarcia umowy
0 udzielenie wsparcia pomostowego),

Uczestnik projektu, ktory otrzymat $rodki finanso-
we na zafozenie i/lub przystapienie do spotdzielni
socjalnej ma obowigzek dokona¢ zwrotu otrzyma-
nych srodkow wraz z naleznymi odsetkami, jezeli
prowadzit dziatalnos¢ gospodarcza lub byt czion-
kiem spotdzielni socjalnej przez okres krotszy niz
12 miesiecy, albo naruszone zostaty inne warunki
umowy, w tym zwilaszcza dotyczgce przeznaczenia
przyznanych srodkow.

Konkurs w ramach poddziatania 7.2.2 w opisane;j
powyzej formie zostat po raz pierwszy ogtoszo-
ny w wojewodztwie wielkopolskim w drugiej po-
fowie 2010 r. Pierwsze projekty beda realizowane
od 2011r. Osoby zainteresowane udziatem w pro-
jekcie powinny $ledzi¢ strone internetowg WUP
(www.efs.wup.poznan.pl), na ktorej ogtaszane sa
wyniki konkursow i listy projektow, ktore otrzymaja
dofinansowanie.

4. OSRODKI WSPARCIA SPOLDZIELCZOSCI
SOCJALNEJ

OWSS-y sa tworzone w ramach programu Mini-
sterstwa Pracy i Polityki Spotecznej ,Wspieranie
rozwoju spotdzielczosci socjalnej”. Celem progra-
mu jest zapewnienie systemu doradczo - finanso-
wego dla nowo tworzonych oraz funkcjonujacych
spotdzielni socjalnych.

Wybor podmiotow prowadzacych OWSS nastepuje

na drodze konkursu otwartego, ktory jest ogtaszany

corocznie w marcu.

OWSS-y moga byt prowadzone przez:

- jednostki samorzadu terytorialnego, w tym: urze-
dy pracy, osrodki pomocy spotecznej;

- organizacje pozarzgdowe;

- zwiazki spotdzielcze.

Projektodawcy winni wykaza¢ si¢ minimum 2 let-

nim okresem doswiadczen w zakresie problematy-

ki spotdzielczosci socjalnej, wspierania jej rozwoju

w kraju lub regionie.

W 2009r. funkcjonowato 10 OWSS-6w, obejmuja-
cych swoimi dziataniami wszystkie wojewodztwa.
Kazdy z OWSS-6w otrzymat dotacje w wysokosci
kilkudziesieciu tysiecy zt.

Podstawowym zadaniem OWSS jest doradztwo
oraz udzielanie wsparcia finansowego spofdziel-
niom socjalnym przeznaczanego na:

- poreczenia — w przypadku wspierania osob bez-
robotnych zamierzajacych utworzyc spofdzielnie
socjalng i ubiegajacych o srodki na ten cel z Fun-
duszu Pracy,

- pozyczki — na optate skfadek ubezpieczenio-
wych spotdzielcow, ktorym Fundusz Pracy bedzie
je refundowat na podstawie art. 12 ust. 3 usta-
wy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach
socjalnych (Dz. U. 94, poz. 651),

- pozyczki — na zakup materiatow i narzedzi nie-
zbednych do wykonania udzielonego zamowienia
publicznego lub wykonania powierzonej realizacji
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zadania publicznego zgodnie z ustawa z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicz-
nego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873,
z pozn zm.),

pozyczki - na wadium sktadane podczas uczest-
nictwa w przetargu oraz na wniesienie zabez-
pieczenia nalezytego wykonania umowy, o kto-
rych mowa w ustawie z dnia 29 stycznia 2004
r. - Prawo zamowien publicznych (Dz. U. Nr 19,
poz. 177, z p6zn. zm.),

granty dla dziatajacych spotdzielni socjalnych,
ktore podejmg proces restrukturyzacji profilu
swojej dziatalnosci oraz dla nowo powstatych.

Srodki muszg by¢ wydatkowane do konca roku,

w ktdorym odbyt sie konkurs.

Ograniczenia:

- Maty kapitat — kilkadziesiat tysiecy zt., co skutku-
je matymi dotacjami i pozyczkami dla niewielkiej
liczby przedsigbiorstw;

- Krotki okres funkcjonowania: od maja do grudnia
danego roku, co prowadzi do trudnosci w przy-
padku pozyczek i poreczen.
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5. BANKI

Wiekszos¢ polskich bankow nie posiada specjalnie
dedykowanej dla podmiotow gospodarki spotecz-
nej oferty produktowej. Portale NGO.pl i Bankier.
pl postanowity sprawdzi¢ jak w tym zakresie wy-
glada oferta polskich bankow. Sposrod 22 instytuciji
poddanych badaniu tylko dziesiet bankow udzie-
lito odpowiedzi na opracowana w tym celu ankiete,
natomiast nieliczne przedstawity konkretne propo-
zycje dedykowane dla tego segmentu. Na tym tle
wyrdzniaja sie PKO Bank Polski i Bank Inicjatyw
Spoteczno - Ekonomicznych. Oba banki posia-
dajg szeroko rozbudowana oferte przeznaczona
specjalnie dla fundaciji i stowarzyszen.

Wiekszos$¢ bankow proponuje organizacjom poza-
rzadowym te same pakiety ustug co matym i sred-
nim przedsiebiorstwom (MSP). Co prawda ban-
ki deklaruja, zZe instytucje funkcjonujace w trzecim
sektorze moga liczy¢ na upusty i atrakcyjne ofer-
ty, jednak tylko nieliczne potrafig przedstawi¢ kon-
kretng propozycje. Negocjacji podlegaja zazwyczaj
jedynie optaty pobierane za prowadzenie rachun-
ku, a nie za konkretne operacje (np. przelewy).

Bank DnB NORD (nastepca BISE)

Misjg Banku DnB NORD jest $wiadczenie wyso-
kiej jakosci ustug finansowych i doradczych sprzy-
lokalnych wspierajacych rozwoj spoteczenstwa
obywatelskiego. Klienci Banku to przede wszyst-
kim mate i Srednie przedsigbiorstwa, jednostki sa-
morzadu terytorialnego, fundacje i stowarzyszenia,
wspolnoty i spotdzielnie mieszkaniowe oraz klienci
indywidualni. Bank jest bankowym partnerem wie-
lu fundacji i stowarzyszen. Tworzac rozwigzania
i instrumenty dostosowane do ich potrzeb, nie-
zbedne do realizacji ich programow i osiagania
celow statutowych, korzysta z doswiadczen wia-
snych oraz francuskiego akcjonariusza — banku
Credit Coopératif, ktory od ponad 70 lat dziata we
Francji w dziedzinie ekonomii spoteczne;j.
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Oferta dla fundacji i stowarzyszen:

- Kredyt inwestycyjny, przeznaczony na uzupet-
niajace finansowanie przedsigwziet majacych
na celu odtworzenie, modernizacje lub zwigksze-
nie majatku trwatego;

- Kredyt europejski, przeznaczony jest na komple-
mentarne finansowanie przedsiewzie¢ objetych
unijnymi dotacjami inwestycyjnymi;

- Kredyt krotkoterminowy odnawialny w rachunku
biezacym;

- Kredyt obrotowy z terminarzem sptat w rachunku
kredytowym;

- Gwarancje bankowe udzielane jako zabezpie-
czenie realizacji podpisanych umow i kontraktow
handlowych.

Opis wybranych produktow

Kredyt inwestycyjny

Mozliwosc kredytowania nawet do 10 lat. Terminarz
sptat jest dostosowany do rodzaju realizowanej in-
westycji. Istnieje mozliwos¢ odroczenia sptaty rat
kapitatowych do 24 miesiecy i sptaty odsetek do
6 miesiecy, liczac od daty uruchomienia kredytu.
Kredyt moze byt sptacany w ratach: miesiecznych,
kwartalnych lub potrocznych.

- kredyt moze byt zaciagniety w ziotowkach
lub w walutach wymienialnych. Kredyty walutowe
moga by¢ denominowane do ztotego lub w szcze-
golnych przypadkach wyptacane w walucie
mozliwos$¢ udzielenia kredytu do 75% ogol-
nej sumy naktadow realizowanej inwestyciji,
a w przypadku przedsigwziec nowo uruchamia-
nych do 50%

kredyt inwestycyjny w DnB NORD to dogodna
forma finansowania przedsigwziet inwestycyj-
nych oraz indywidualnie negocjowane warunki
udzielania kredytu

mozliwe jest przeznaczenie kredytu inwestycyjne-
go na refinansowanie naktadéw inwestycyjnych
wczesniej sfinansowanych z innych zrodet

Kredyt europejski

Kredyt europejski oferowany jest w dwoch for-

mach:

- Kredyt europejski na inwestycje - przeznaczo-
ny na wydatki zwigzane z zakupem rzeczowych
Srodkow trwatych

- Kredyt europejski z terminarzem sptat - prze-
znaczony na finansowanie tzw. ,projektow migk-
kich” np. granty badawcze, projekty szkoleniowe
i edukacyjne

Finansowanie kredytem europejskim moze odby-
wac sie w nastgpujacy sposob:

- finansowanie uzupetniajace

- finansowanie pomostowe

Finansowanie uzupetniajgce- na wydatki nie sta-

nowiace kosztow kwalifikowanych projektu:

- okres finansowania: nawet do 12 lat

- waluta: PLN, EUR, USD, CHF

- mozliwos¢ finansowania do 80% wartosci inwe-
stycji

- terminy sptaty kapitatu kredytu: dopasowane
do potrzeb klienta: w cyklach miesiecznych, kwar-
talnych, potrocznych lub rocznych

- termin sptat kredytu: odsetki sptacane kwartalnie
lub miesiecznie

- karencja: wystepuje opcja karencji w sptacie
zarbwno odsetek, jak i kapitatu - nawet do 12 mie-
siecy

- korzystne oprocentowanie

- mozliwos$¢ negocjowania warunkow kredytowych

Finansowanie pomostowe - na wydatki stanowigce

koszty kwalifikowane projektu:

- okres finansowania: do czasu rozliczenia inwe-
stycji

- waluta: PLN, EUR, USD, CHF

- wysokos$¢: do 100 % kwoty dofinansowania

- korzystna forma finansowania przedsiewzigt
inwestycyjnych

- spfata kredytu nastepuje jednorazowo ze $rod-
kow z dotac;ji
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- korzystne oprocentowanie
- mozliwo$t negocjowania warunkow cenowych
kredytu

Gwarancje bankowe

Gwarancje bankowe sg nieodwotalnym zobowig-
zaniem Banku, zwanego gwarantem, do wykona-
nia na pierwsze zadanie uprawnionego podmiotu,
zwanego beneficjentem, zaptaty Swiadczenia pie-
nieznego, w wypadku gdyby Klient Banku, zwany
zleceniodawcg, na zlecenie ktbrego gwarancja zo-
stata wydana, nie wykonat zobowigzania w usta-
lonym terminie lub na ustalonych warunkach.

Gwarancje moga byt udzielane jako zabezpie-
czenie realizacji podpisanych umow i kontraktow.
Zwiekszajg one wiarygodnos¢ finansowg, zlecenio-
dawcy oraz pozwalajg na zrealizowanie transakcji
bez koniecznosci natychmiastowego angazowania
wiasnych srodkow. Wysokost gwarancji okreslana
jest kazdorazowo w decyzji kredytowej. Gwaran-
cja moze by¢ udzielona w ztotych lub w walutach
wymienialnych. Termin obowigzywania gwarancji
wynosi do 6 miesiecy.
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6. FUNDUSZE POZYCZKOWO-PORECZENIOWE

POZYCZKI

Obecny ksztalt systemu funduszy pozyczkowych,

a takze poreczeniowych w Polsce w duzej mie-

rze powstat dzigki przyjeciu przez Rade Ministrow

w 2002 roku rzadowego programu ,Kapitat dla

przedsigbiorczych”, ktorego celem byta budowa

efektywnego systemu regionalnych i lokalnych
instytucji finansowych, stuzacych wzmocnieniu
dostepu do finansowania zewnetrznego matym

i Srednim przedsigbiorcom.

Zaktadano, ze docelowo w systemie beda funk-

cjonowaly silne instytucje regionalne w kazdym

wojewodztwie oraz tgcznie okoto 100 instytucji
lokalnych. Instytucje te miaty oferowac:

- poreczenia kredytow i pozyczek dla matych i $red-
nich przedsigbiorcow oraz osob podejmujacych
dziatalno$¢ gospodarcza, w tym absolwentow;

- pozyczki dla mikroprzedsiebiorcow (do 9 za-
trudnionych) i matych przedsigbiorcow, m.in. na
utworzenie nowych miejsc pracy dla osob po-
dejmujacych dziatalno$¢ gospodarcza, w tym
dla absolwentow.

Zaktadano takze, ze dofinansowanie funduszy
pozyczkowych nastepowaC bedzie wytacznie
w oparciu o udzielanie dotacji funduszowi przez
PARP (ze srodkow budzetu panstwa i Srodkow
pomocowych UE), a dofinansowanie funduszy
poreczeniowych w oparciu o wejscia kapitatowe
(nabycie akcji lub udziatow) Banku Gospodarstwa
Krajowego oraz udzielanie dotacji przez PARP
(ze Srodkow pomocowych UE).

Na dzien 31.12.2008r. w Polsce funkcjonowato
70 funduszy pozyczkowych, ktore dysponowaty
facznie kapitatem o wartosci 961 min zt, udzielity
od poczatku swojej dziatalnosci 171 tys. szt
pozyczek dla mikro i matych przedsigbiorstw, tacz-
na wartos¢ udzielonych pozyczek 2.816 min zt.
Mimo ze fundusze dysponujg znaczacymi kapitata-
mi, ich oferta w wiekszosci wypadkow skierowana
jest do przedsigbiorcow korzystajacych z funduszy
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unijnych dystrybuowanych przez PARP (fundu-
sze regionalne) i przeznaczona dla przedsigbior-
cow rozpoczynajacych dziatalno$¢ gospodarcza
lub 0s0b fizycznych zagrozonych bezrobociem jako
wsparcie ich aktywizacji zawodowe;j.
Niestety, fundusze pozyczkowe — podobnie jak
banki — nie wykazujg organizacji pozarzadowych
jako odrebnej grupy klientow, stad trudno ocenic,
ile i jakich pozyczek udzielity sektorowi pozarzado-
wemu.
Analizujgc strukture udzielonych pozyczek wedtug
sektora dziatania pozyczkobiorcy — grupa ,inne”
(pozostate grupy to produkcja, handel, ustugi,
budownictwo, rolnictwo) stanowita zaledwie 0,3%
ogolnej liczby udzielonych pozyczek i 1,3% ogol-
nej wartosci portfela pozyczkowego, co stanowi
niewielki odsetek.
Nalezy przypuszczac, ze teoretycznie z oferty fun-
duszy moga korzystat organizacje pozarzadowe
zamierzajace podjat wtasng dziatalnos¢ gospodar-
czg oraz dziatalnos¢ ustugowo-handlowa. Nie wy-
daje sie jednak, aby absorpcja $rodkow z funduszy
pozyczkowych byfa znaczaca i wigksza niz 1%.
Wiekszos¢ funduszy pozyczkowych to podmioty
0 zasiegu regionalnym, niektore tylko lokalnym.
Najwiecej zlokalizowanych byto w wojewodztwach
warminsko-mazurskim, $laskim, mazowieckim i za-
chodniopomorskim, a najmniej w Swietokrzyskim,
opolskim i lubelskim.
Natomiast na tle catego sektora funduszy pozycz-
kowych w Polsce dwie instytucje pozyczkowe wy-
kazuja organizacje pozarzadowe jako adresata
swojej oferty. Sg to:
- Polsko-Amerykanski
Inicjatyw Obywatelskich,
- Fundusz Micro

Fundusz = Pozyczkowy

1) Polsko-Amerykanski Fundusz Pozyczkowy Ini-
cjatyw Obywatelskich

PAFPIO nie jest bankiem, jest spotkg z 0.0. w ro-
zumieniu polskiego kodeksu spotek handlowych.

Od 1999 r. do 2008r. udzielit:

- 970 pozyczek

- 387 organizacjom non-profit na kwote ponad
65 min zt

Klienci:

- organizacje (stowarzyszenia, fundacje)

- grupy nieformalne (np. komitety rodzicielskie)
- szkoty, w tym szkoty spoteczne

- spofki dziatajace na zasadach non-profit

- spotdzielnie socjalne

Elastyczny sposob udzielania pozyczki:

- sprawdzenie dokumentacji formalnej (KRS, sta-
tut, itp.)

- analiza sprawozdan finansowych i budzetow

- wizyta w siedzibie organizacji i/lub w miejscu pro-
wadzenia dziatalnosci

- wywiad $rodowiskowy (opinie innych organizacii,
wiadz lokalnych, sponsorow, grantodawcow)

Oferta:

- pozyczki pomostowe - na biezaca dziatalnose,
w oczekiwaniu na dotacje, refundacje kosztow

- pozyczki inwestycyjne - np. remont, zakup
sprzetu

- euro-pozyczki — na realizacje projektu finansowa-
nego z funduszy Unii Europejskiej

PAFPIO nie udziela pozyczek na dziatalno$¢ po-

lityczna i religijna,.

Kwota: $rednia pozyczka to ok. 75 tys. zt

Czas trwania: 12 miesiecy
- mozliwos$t wyptaty w transzach

Oprocentowanie pozyczek:

- bazowe oprocentowanie: 15% w skali roku

- 14% w skali roku — po pierwszej, dobrze sptaco-
nej pozyczce

- 13% w skali roku — po dwbch dobrze sptaconych
pozyczkach

- Euro-pozyczka — w zwigzku z oczekiwanym zro-
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dtem finansowania z UE: 12% w skali roku
2) Fundusz Mikro

Fundusz Mikro zostat zatozony w 1994 roku przez
Polsko-Amerykanski Fundusz Przedsiebiorczo-
$ci by promowac rozwoj matych przedsigbiorcow.
Jest wiodacym przedsigwzigciem w zakresie
mikrofinansowania w Polsce i najwigkszym
w Europie Srodkowej. Celem Funduszu jest wspie-
ranie rozwoju mikroprzedsigbierczosci poprzez
udostepnianie kapitatu w formie pozyczek wiasci-
cielom matych firm. Przedsigbiorcy — Klienci Fun-
duszu Mikro obstugiwani sg przez doradcow klien-
ta w 38 oddziatach znajdujacych sie na terenie
catego kraju.

Fundusz Mikro wypracowat unikalng forme wspot-
pracy finansowej z klientami, oparta na zasadzie
partnerstwa i wzajemnego zaufania. Oferuje im sta-
ty dostep do kapitatu na prostych warunkach, bez
zbednie rozbudowanych formalnosci.

Tylko w 2005 roku fundusz udzielit pozyczek na
taczng, kwotge 79,5 tys. z, co stanowito 70,9%
wszystkich udzielonych pozyczek. Srednia warto$¢
pozyczki wyniosta 7,7 tys. zt.

Natomiast od marca 1995 roku (fundusz powstat
rok wczesniej) do kwietnia 2007 przyznat ponad
82,8 tys. pozyczek za ponad 640,4 min zt.

Kapitat jest udostepniany w formie pozyczek. Klien-
ci wnosza optaty za korzystanie z kapitatu, ktore za-
bezpieczajg poziom przychodow wystarczajacy na
pokrycie kosztow operacyjnych zwigzanych z dzia-
talnoscia Funduszu.

Cena pozyczki zalezy od zabezpieczen. Im jest
ich wiecej i im klient jest bardziej znany Funduszo-
wi Mikro, tym mniejsze ponosi koszty. W ofercie
do 20 tys. zt wymagania dotyczace zabezpieczen
sg nieco wyzsze, za$ catkowity koszt maleje.
W przypadku pozyczki w wysokosci 20 tys. zt moz-
na liczy¢ na dwuletni okres sptaty. W takiej sy-
tuacji miesieczna rata zaczyna sie od 1 060 zi.
Za pozyczenie 20 tys. zt przedsigbiorca zapfaci
wiec 5 440 zt.
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W zaleznosci od wysokosci kredytu zmienia sie
okres pozyczki. Najdtuzej mozna jednak dyspono-
wac kapitatem przez 36 miesiecy. Dotyczy to pozy-
czek wysokich, udzielanych na cele inwestycyjne.
Korzystajac z tej oferty klienci moga liczy€ na dtugi
okres karencji w sptacie kapitatu, nawet do 6 mie-
siecy, oraz na obnizony koszt pozyczki.
Zabezpieczeniem udzielanej pozyczki jest po-
reczenie cywilne. Istnieje mozliwos¢ wzajemnego
poreczenia pozyczek (tzw. finansowanie partner-
skie) w grupie liczacej co najmniej 4 pozyczkobior-
cow. Miesieczna suma dochodow netto poreczycie-
li powinna by¢ wigksza od raty sptacanej pozyczki.
Okres sptaty pozyczki nie moze byt diuzszy niz
12 miesiecy. W przypadku pozyczki w wysokosci
50 tys. zt udzielanej na trzy lata rata zaczyna sie
od 1 912 zt. Stali klienci funduszu moga korzystac
z kwot siegajacych 100-150 tys. zt i liczy¢ na znizki
oferowane w ramach programow lojalnosciowych.
Waznym elementem tej oferty jest duzy wybor
akceptowanych przez Fundusz Mikro zabezpie-
czen: oprocz weksla i poreczenia stosowane bywa
przewtaszczenie srodka trwatego na zabezpiecze-
nie, zastaw rejestrowy i np. hipoteka.

Do kogo skierowana jest oferta Funduszu Mikro?

1. Mikroprzedsiebiorcy
Z pozyczek z Funduszu Mikro moga korzystatc
wiasciciele najmniejszych dziatajacych w naszym
kraju przedsigbiorstw: matych sklepow, warsz-
tatow ustugowych i produkcyjnych, dziatajacych
legalnie, nie zatrudniajacych wiecej niz kilka osob,
opodatkowanych na zasadach ogolnych, ptatnikow
zryczattowanego podatku dochodowego i karty
podatkowej. Pozyczke z Funduszu Mikro mozna
przeznaczyt wytacznie na cele zwigzane z dzia-
falnoscig gospodarcza;:

- na zakup towaru do sprzedazy lub surowcow
do przerobu; - na matg inwestycje (zakup maszy-
ny, urzadzenia, wyposazenia, lokalu);

- na remont lokalu, maszyny czy samochodu;

- oraz na kazdy inny rozsadny cel, zwigzany z dzia-
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talnoscia firmy.

2. Stowarzyszenia

Stowarzyszenia powotane w celu realizacji
inwestycji i przedsiewzie¢ mogacych utatwic zycie
lokalnym spotecznosciom (budowa parkingow, dro-
gi, sieci wodociagowych, kanalizacyjnych, hal tar-
gowych, zakup autobusu do przewozenia dzieci
do szkoty itp.) rowniez moga otrzymac pozyczke
na dofinansowanie realizacji konkretnego projek-
tu. Warunkiem udzielenia pozyczki jest posiadanie
przez stowarzyszenie wpisu do ewidencji dzia-
falnosci gospodarczej. Szczegotowych informagii
na temat warunkow, na jakich Fundusz Mikro udo-
stepnia kapitat stowarzyszeniom udzielajg doradcy
klienta we wszystkich oddziatach Funduszu Mikro
na terenie catego kraju.

3. Agroturystyka

Osoby prowadzace gospodarstwa moga otrzymac
pozyczke na cele zwigzane z tg dziatalno$cig pod
warunkiem posiadania wpisu do ewidencji dzia-
falnosci gospodarczej. Szczegotowych informagii
na temat warunkow, na jakich Fundusz Mikro udo-
stepnia kapitat osobom prowadzacym gospodar-
stwa agroturystyczne udzielajg doradcy klienta we
wszystkich oddziatach Funduszu Mikro na terenie
catego kraju.

PORECZENIA

Fundusze poreczeniowe moga miet rozne formy
prawne i organizacyjne, rozny zakres terytorialny,
wielko$¢ kapitatow czy tez zakres przedmiotowy
udzielanych poreczen, lecz ich wspolnym podsta-
wowym celem jest utatwienie dostepu do kredytow
bankowych poprzez udzielanie bankom kredytuja-
cym poreczen sptaty udzielanych kredytow.

Fundusze regionalne i lokalne

To fundusze, ktore czesto dziatajg przy funda-
cjach rozwoju regionalnego lub stowarzyszeniach
gospodarczych.

Warunki poreczen udzielanych przez poszczegol-
ne fundusze nie sg jednolite. Te powiatowe i gmin-
ne dysponujg mniejszymi kwotami i ich poreczenia
siegaja kilkunastu, kilkudziesieciu tysiecy ztotych.
W wigkszosci wypadkow fundusze poreczeniowe
kieruja swoja oferte do matych i $rednich przed-
siebiorcow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza
na terenie ich dziatania.

W  regionalnych funduszach przedsigbiorcy
moga uzyskat poreczenia kredytow wynoszace
od 90 tys. do 662,5 tys. z, w lokalnych mniej —
od 50 tys. do 325 tys. zt. Porgczeniem moze by¢
objetych 50-80 proc. kapitatu kredytu. W regional-
nych i lokalnych funduszach optaty za poreczenia
uzaleznione sg od okresu, na jaki sg przyznawane,
i od warto$ci zabezpieczanego kapitatu. Wynosza
od 1 do 3 proc. poreczanej kwoty. Za rozpatrzenie
wniosku tez jest niewielka opfata.

Fundusze sa bardziej liberalne od bankow, je-
$li chodzi o formy zabezpieczen. Standardowym
zabezpieczeniem stosowanym przez fundusze
jest weksel. Bardzo czgsto fundusze godzg sie
na takie formy zabezpieczen, ktorymi gardza banki
(np. zastaw na samochodzie czy innych $rodkach
trwatych).

Banki niechetnie na co$ takiego przystaja, po-
niewaz w razie niewyptacalnosci klienta trudno
byloby tego rodzaju rzeczy spieniezyc. W wyjat-
kowych przypadkach, jesli przedsiewziecie obar-
czone jest wysokim ryzykiem czy tez firma dzia-
fa na rynku krotko, poreczyciel wymaga i weksla,
i zastawu.

Najwieksze banki podpisaty juz umowy z fundu-
szami pozyczkowymi i same informujg klientow
o dodatkowej mozliwosci uzyskania zabezpiecze-
nia. Najlepiej wiec sprawdzi¢, z ktorymi bankami
wspoOfpracuje dany regionalny fundusz. Zazwyczaj
kazdy z nich ma kilka takich umow, w tym takze
z lokalnymi bankami spotdzielczymi.

Wiele funduszy wystawia promesy porgczenia
nawet w przypadku braku umowy z danym ban-
kiem kredytujacym.

O promese mozna sie starat, jeszcze zanim
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zaciagnie sie kredyt lub wybierze konkretny bank
kredytujacy.

Organizacje pozarzadowe, niestety, nie sg odreb-
nie wymieniane jako klienci funduszy poreczenio-
wych. Trudno oceni¢ jednoznacznie ilo$¢ i wartos¢
poreczen udzielonych przez fundusze na rzecz
organizacji pozarzadowych.

Analizujac strukture udzielonych poreczen wedtug
sektora dziatania przedsigbiorcy — grupa ,inne” sta-
nowi 2% ich ogolnej liczby (36 poreczen). Teore-
tycznie w tej grupie moga znajdowac sie organiza-
cje pozarzadowe. Organizacje pozarzagdowe moga
takze znajdowat sie w grupie ,ustugi i transport”,
ktora stanowita 32% klientow funduszy poreczenio-
wych (1180).

Najwiekszy fundusz poreczeniowy o zasiegu 0gol-
nopolskim dziata przy Banku Gospodarstwa Kra-
jowego (Krajowy Fundusz Poreczen Kredytowych).
Jest to fundusz rzadowy. Statutowym celem dzia-
fania Funduszu jest wspieranie polskich przed-
sigbiorcow i samorzadow w tatwiejszym dostepie
do kredytow bankowych, pozwalajacych na rozwoj
dziatalnosci m.in. poprzez finansowanie inwestycji,
tworzenie nowych miejsc pracy czy umozliwienie
realizacji kontraktow eksportowych.

Za posrednictwem banku fundusz udziela pore-
czen nie tylko firmom, ale rowniez spoidzielniom
(w tym mieszkaniowym), wspolnotom mieszkanio-
wym, przedsigbiorstwom panstwowym, stowarzy-
szeniom, fundacjom, gminom, osobom prowadza-
cym dziatalno$¢ gospodarczg na podstawie wpisu
do ewidenc;ji dziatalnosci gospodarczej
oraz rolnikom.

Podobng role petni Fundusz Poreczen Unijnych.
BGK moze z niego udzieli¢ gwarancji lub porecze-
nia sptaty kredytu, albo tez wykonania zobowigzan
wynikajacych z obligaciji, jezeli kredyt lub $rodki
z emisji obligacji sa przeznaczone na wktad
wiasny lub naktady podlegajgce refinansowaniu
ze $rodkow Unii Europejskiej. Rowniez w tym
przypadku przewidziane jest posrednictwo banku.
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Z doswiadczen wynika, ze te same problemy,
ktore lezg u podstaw ograniczonego finansowa-
nia organizacji przez banki ograniczajg rowniez
dostepnosc FPU.
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7. KLAUZULE SPOLECZNE W ZAMOWIENIACH
PUBLICZNYCH

Ministerstwo Rozwoju Regionalnego opublikowato
20 pazdziernika 2009r. Zalecenia Ministra Rozwo-
ju Regionalnego oraz Prezesa Urzedu Zamowien
Publicznych dotyczace stosowania “klauzul spo-
fecznych w zamowieniach publicznych”. Zalecenia
te precyzujg zapisy, ktore Sejm uchwalit w usta-
wie z dnia 7 maja 2009 r. o zmianie ustawy o spot-
dzielniach socjalnych oraz o zmianie innych ustaw.
Zmiany te weszty w zycie 16 lipca 2009r.

Od kilku lat w Polsce toczyta sie dyskusja dotycza-
ca utatwienia podmiotom ekonomii spotecznej star-
towania w przetargach. W ubiegtym roku doszto
wreszcie do, diugo oczekiwanych, zmian w usta-
wie Prawo zamowien publicznych, ktore umoz-
liwity zamawiajgcym wykorzystywanie tzw. klauzul
spotecznych w specyfikacji lub w ogtoszeniu o za-
mowieniu. Zamawiajacy moze w specyfikacji usta-
lic warunki dotyczace realizacji zamowienia o cha-
rakterze spotecznym lub srodowiskowym.

Zmianie ulegt art. 29 ust. 4, ustawy z dnia 29 stycz-
nia 2004 r. Prawo Zamowien Publicznych. Zgod-
nie z nowym artykutem Zamawiajacy moze okreslic
w opisie przedmiotu zamowienia wymagania zwia-
zane z realizacjg zamowienia, dotyczace:

1. Zatrudnienia 0sob:

a. Bezrobotnych (zarejestrowanych w Powiato-
wym Urzedzie Pracy) lub mtodocianych (ukon-
czyli 16 lat, a nie przekroczyli 18 lat i nie po-
siadajg kwalifikacji zawodowych) w celu przy-
gotowania zawodowego;

b. Niepetnosprawnych (status niepetnospraw-
nego okreslony jest posiadanym orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci orzeczonym przez ze-
spot do spraw orzekania o niepetnosprawnosci,
lub orzeczeniem o catkowitej lub czesciowej
niezdolnosci do pracy przez lekarza orzecznika
Zakfadu Ubezpieczen Spotecznych);

c. Osob, o ktorych mowa w przepisach dotycza-
cych zatrudnienia socjalnego:
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- bezdomni realizujacy indywidualny program
wychodzenia z bezdomnosci, w rozumieniu
przepisow o pomocy spotecznej;

- uzaleznieni od alkoholu, po zakonczeniu pro-
gramu psychoterapii w zaktadzie lecznictwa
odwykowego;

- uzaleznieni od narkotykow lub innych $rod-
kow odurzajacych, po zakoiczeniu programu
terapeutycznego w zaktadzie opieki zdrowot-
nej;

- chorzy psychicznie, w rozumieniu przepisow
o ochronie zdrowia psychicznego;

- zwalniani z zaktadow karnych, majacych trud-
nosci w integracji ze $rodowiskiem, w rozu-
mieniu przepisbw o pomocy spotecznej;

- uchodzcy realizujacy indywidualny program
integracji, w rozumieniu przepisobw o pomocy
spoteczne;j.

W tym przypadku nie jest wymagane posiadanie
statusu bezrobotnego ani tez orzeczenia o nie-
petnosprawnosci, zas sytuacja danej osoby po-
winna wynikac z zaswiadczenia wystawionego
przez whasciwy osrodek pomocy spotecznej, lub
instytucje opieki zdrowotne;j.

- lub we wtasciwych przepisach panstw czton-
kowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego
Obszaru Gospodarczego;

2. Utworzenia funduszu szkoleniowego, w ktorym
wptaty pracodawcow stanowi€ beda, co najmniej
czterokrotno$¢ najnizszej wptaty okreslonej
w przepisach o promocji zatrudnienia i instytu-
cjach rynku pracy.

3. Zwigkszenie wpfat pracodawcow na rzecz
funduszu  szkoleniowego (do  wysokosci
jak wyzej).

Wymagania w zakresie zatrudnienia

W przypadku wymagan w zakresie zatrudnienia nie
chodzi o fakt zatrudnienia pracownikow z okreslo-
nych grup w ogole, ale o zatrudnienie ich do reali-



REGIONALNE CENTRUM

EKONOMII SPOtECZNE)J

zacji danego zamowienia. Moze to by¢ na przyktad
wymog zatrudnienia przy realizacji zamowienia
co najmniej 50% 0s6b z w/w grup sposrod wszyst-
kich osob zatrudnionych do jego wykonania.
W specyfikacji warunkow zamowienia nalezy przy
tym okreslic m.in. nie tylko liczbe osob, ale row-
niez wymagany okres ich zatrudnienia. Wymagany
okres zatrudnienia nie moze by¢ dtuzszy niz okres
realizacji zamowienia.

Trzeba pamietat, aby wymagania zwigzane
z zatrudnieniem byty adekwatne do przedmiotu
zamowienia. Np. przy zamowieniu oprogramowa-
nia komputerowego nie mozna stawiat wymogu
zatrudnienia jakichkolwiek o0sbb bezrobotnych.
Powinny to byt osoby zwigzane z profilem wyko-
nawcy.

Wymagania w zakresie szkolen

Zgodnie z Ustawa o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (art.68), pracodawca
decydujac sie na utworzenie  funduszu
szkoleniowego powinien zadeklarowat wptaty
na ten fundusz w wysokosci nie nizszej niz 0,25%
funduszu ptac. Zapisy dotyczace klauzuli spotecz-
nej mowig, o utworzeniu lub zwigkszeniu przez pra-
codawce funduszu szkoleniowego. Jego wielkos¢
w obu przypadkach powinna wynosi co najmniej
1% funduszu ptac. Wysokos¢ wptat dokumentuje
uktad zbiorowy pracy lub regulamin funduszu szko-
leniowego przyjety przez pracodawce.

Stosowanie klauzul spotecznych w zamowieniach
publicznych moze nieco utrudnia¢ wymog, aby za-
mawiajacy przy okreslaniu warunkbw zamowienia
z wykorzystaniem klauzuli spotecznej uwzgled-
niat nie tylko polskie, ale i zagraniczne uwarun-
kowania prawne. Kwestie te zostaly szczegbtowo
omowione we w/w Zaleceniach Ministra Rozwoju
Regionalnego.

Rzeczg jasna jest, ze samo wprowadzenie regula-
cji prawnych umozliwiajacych stosowanie klauzul
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spotecznych, nie sprawi, ze beda one wykorzysty-
wane w praktyce. Obecnie nalezy podja¢ starania
o0 jak najszersze rozpropagowanie mozliwosci sto-
sowania klauzul spotecznych wsrod samorzadow-
cow i przedstawicieli organizacji obywatelskich.
Tematyka ta  powinna zostat wiaczona
do szkolen, seminariow, konferencji poswieco-
nych ekonomii spotecznej. W przeciwnym razie
zapisy dotyczace klauzul spotecznych pozostang
martwe.

PODSUMOWANIE

W niniejszym opracowaniu zaprezentowano jedy-
nie przyktadowe zrodta finansowania dziatalnosci
podmiotow gospodarki spotecznej - te zrodta, ktora
sg w miare dostepne.

Podsumowujac, nalezy stwierdzic, ze w Polsce
nie funkcjonuje system finansowania podmiotow
gospodarki spotecznej. Mozemy mowic o poje-
dynczych zrodtach, a nie o systemowych rozwia-
zaniach. Brak takich rozwigzan jest jednym z naj-
wazniejszych czynnikow hamujacych rozwoj przed-
siebiorczosci spotecznej w Polsce.

Przyczyn takiego stanu rzeczy jest wiele: liberalne
podejscie do gospodarki, nadmiar procedur unie-
mozliwiajacych skorzystanie z istniejacych fundu-
szy (np. PO KL czy Fundusz Pracy), nieufnosc sek-
tora finansowego wobec podmiotow non profit.
Nadzieje na zmiane dato powotanie w 2009r. przez
Premiera rzadu RP, zespotu ds.. Ekonomii spotecz-
nej. W ramach zespotu dziatajg cztery grupy:

—Ds. strategii ekonomii spotecznej

—Ds. rozwigzan prawnych

—Ds. finansowania ES

—Ds. edukacji w zakresie ES

Rezultatem ma by¢ wypracowanie spoOjnego
systemu wsparcia ES w Polsce.
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